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Powiatowy Urzad Pracy w Turku kieruje rowniez na szkolenia indywidualne osoby bezrobotne i inne osoby uprawnione, ktére uzasadnig celowos¢ tego szkolenia .

Plan szkolen moze by¢ modyfikowany wg potrzeb lokalnego rynku pracy oraz mozliwosci finansowych PUP.

Plan szkolen zostat zmodyfikowany w dniu 05.05.2017 r. o dodanie szkolenia nr 3 i 4 w zwigzku z realizacja projektu pn. ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
tureckim (III)” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j, O$ Priorytetowa I Osoby mtode na rynku pracy,
Dziatanie 1.1 Wsparcie 0os6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy- projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

Plan szkolen zostat zmodyfikowany w dniu 15.05.2017 r., tj. w pkt. 1 i 2 zmieniono nazwg szkolenia oraz w pkt. 3 zwigkszono planowang liczbe uczestnikow szkolen.




