
20.05.2024 Zapotrzebowanie na środki PFRON dla osób niepełnosprawnych niepozostających w 
zatrudnieniu

https://turek.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1 / 3

I.  

1.  

2.  

II.  

Zapotrzebowanie na środki PFRON dla osób 
niepełnosprawnych niepozostających w 
zatrudnieniu
Powiatowy Urząd Pracy w Turku przygotowuje szacunkowe zapotrzebowanie na środki PFRON na usługi
rynku pracy i instrumenty dla osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w powiatowym urzędzie pracy
jako osoba bezrobotna albo poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu.
 

Kto może korzystać ze środków PFRON

a)
Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 ze zm.) osoba niepełnosprawna zarejestrowana w
powiatowym urzędzie pracy jako poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu może korzystać na
zasadach takich jak bezrobotni z usług lub instrumentów określonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz.1482 ze zm.).

b)
Zgodnie z art. 12a ust. 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 ze zm.) osoba niepełnosprawna, o której mowa 
w art. 11 ust. 1, może otrzymać ze środków Funduszu jednorazowo środki na podjęcie działalności
gospodarczej, rolniczej albo podjęcie działalności w formie spółdzielni socjalnej na jednego członka
założyciela spółdzielni oraz na jednego członka przystępującego do spółdzielni socjalnej po jej założeniu,
w wysokości określonej w umowie zawartej ze starostą:

nie wyższej niż sześciokrotność przeciętnego wynagrodzenia, w przypadku zobowiązania do
prowadzenia działalności gospodarczej, rolniczej lub członkostwa w spółdzielni socjalnej
nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesięcy,
wynoszącej od sześciokrotności do piętnastokrotności przeciętnego wynagrodzenia, w przypadku
zobowiązania do prowadzenia działalności gospodarczej, rolniczej lub członkostwa w spółdzielni
socjalnej nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesięcy

– jeżeli nie otrzymała bezzwrotnych środków publicznych na ten cel. 

c)
Zgodnie z art. 26e ust. 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2019  r., poz. 1172 ze zm.) pracodawca, który przez okres co najmniej 36
miesięcy zatrudni osobę niepełnosprawną zarejestrowaną w powiatowym urzędzie pracy jako
bezrobotna albo poszukująca pracy niepozostającą w zatrudnieniu, może otrzymać, na wniosek, ze
środków Funduszu zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy do wysokości piętnastokrotnego
przeciętnego wynagrodzenia.

Zakres działań możliwych do sfinansowania ze środków PFRON

 
Osoba niepełnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzędzie pracy jako poszukująca pracy
niepozostająca w zatrudnieniu może korzystać na zasadach takich jak bezrobotni z następujących usług
lub instrumentów określonych w ustawie o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy:

1) szkoleń; 
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2) stażu; 
3) prac interwencyjnych; 
4) przygotowania zawodowego dorosłych; 
5) badań lekarskich lub psychologicznych;
6) zwrotu kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, lub przez okres odbywania u pracodawcy stażu, przygotowania zawodowego dorosłych; 
7) finansowania kosztu przejazdu do pracodawcy i powrotu do miejsca zamieszkania w przypadku
skierowania do pracodawcy, który zgłosił ofertę pracy, jeżeli siedziba tego pracodawcy znajduje się poza
miejscem zamieszkaniaosoby niepełnosprawnej zarejestrowanej w powiatowym urzędzie pracy jako
poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu;
8) studiów podyplomowych; 
9) bonu na zasiedlenie; 
10) bonu szkoleniowego; 
11) bonu stażowego. 
 

W jaki sposób pracodawca może ubiegać się o pomoc finansowaną ze środków PFRON

Każdorazowo po przyznaniu środków Powiatowy Urząd Pracy w Turku ogłasza nabór wniosków
określający czas ich składania oraz formy wsparcia, na które przeznaczone są pozyskane środki.
Przedmiotowe informacje oraz zasady organizowania form wsparcia zamieszczane są na stronie
internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Turku ( ) w zakładce „Bieżące formywww.turek.praca.gov.pl
aktywizacji".
  
Wniosek może być złożony w formie papierowej lub elektronicznej. Wniosek złożony w formie 
elektronicznej musi posiadać:

bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu z 
zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym albo
podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy usług administracji publicznej.

 

Sposób i termin przyjmowania zapotrzebowania na wsparcie ze środków PFRON przez PUP Turek

 
Zgłoszenia szacunkowego zapotrzebowania na usługi rynku pracy i instrumenty dla osób
niepełnosprawnych zarejestrowanych w powiatowym urzędzie pracy jako osoba bezrobotna albo
poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu finansowanych ze środków PFRON przyjmowane są na
formularzu stanowiącym załącznik nr 1 (DLA PRACODAWCÓW) oraz załącznik nr 2 (DLA OSÓB
NIEPEŁNOSPRAWNYCH) do niniejszej informacji w terminie do e-mailem: potu@praca.07.02.2020 r., 
gov.pl, faxem: 63 280 23 77, pocztą na adres: Powiatowy Urząd Pracy, ul. Komunalna 6, 62-700 Turek.
  
 

Dodatkowych informacji udzielają pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy
w Turku, tel. 63 280 23 54, pokój nr 6.

  
  

 ZAPRASZAMY DO WSPÓŁPRACY
 

Załączniki
(1)Załącznik 1.pdf (pdf, 135 KB)
Załącznik 2.pdf (pdf, 122 KB)

http://www.turek.praca.gov.pl
/documents/2931955/4657959/%281%29Za%C5%82%C4%85cznik%201.pdf/7400da62-5282-4cff-be2e-7285ce4d0bda?t=1579593563477
/documents/2931955/4657959/Za%C5%82%C4%85cznik%202.pdf/aaec9d8e-3f44-4f4d-80d8-b3d97551602f?t=1579593261490
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