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Whiosek o skierowanie na szkolenie
w ramach Pakietu: Zatrudnienie i Szkolenie

realizowanego w Projekcie pilotazowym ,, Nowe spojrzenie — nowe mozliwosci”
Nawigator kariery — nowy kierunek dla mtodych

. WYPELNIA UCZESTNIK PROJEKTU

1. Proszg o skierowanie na szkolenie:

TEMAT SZKOLENIA

ZAKRES SZKOLENIA (np. program/zagadnienia, ilo$¢ godzin, rodzaj uprawnien, organizacja szkolenia:
online/stacjonarnie, weekendowe/dni robocze)
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Oswiadczenia Uczestnika Projektu ubiegajacego sie o skierowanie na szkolenie

Oswiadczam, iz zapoznalem si¢ z treScig obowigzku informacyjnego RODO dotyczacego przetwarzania moich danych
osobowych w celu realizacji projektu pilotazowego ,,Nowe spojrzenie — nowe mozliwos$ci” Nawigator kariery — nowy
kierunek dla mlodych oraz wszelkich innych czynnos$ci zwigzanych z ww. celem, w tym informacj¢ o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tre$ci swoich danych i prawie ich poprawiania

(podpis Uczestnika Projektu)

Pouczenie dla Uczestnika Projektu:

1. Uczestnikowi Projektu w trakcie szkolenia przystuguje:
a) zwrot kosztow zakwaterowania i wyzywienia,
b) refundacja kosztow badan lekarskich i psychologicznych,
c) ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow,
d) zwrot kosztow przejazdu na szkolenie.
2. Uczestnik Projektu ma mozliwo$¢ uczestnictwa w wiecej niz jednym szkoleniu, ktorych koszt nie przekracza facznie 6 000 zt,
3. Do kosztéw szkolenia wlicza sie:
a) uprzednio uzgodniong nalezno$¢ przystugujaca instytucji szkoleniowej,
b) koszty zakwaterowania i wyzywienia,
€) koszty egzamindéw umozliwiajacych uzyskanie $wiadectw, dyploméw, zaswiadczen, okreslonych uprawnien zawodowych lub
tytutdéw zawodowych oraz koszty uzyskania licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu,
d) koszty badan lekarskich i psychologicznych, wymaganych w przepisach odrebnych dotyczacych szkolenia,
e) zwrot kosztow przejazdu na szkolenie,
f) koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.
4.  Uczestnikowi Projektu skierowanemu na szkolenie w ramach Pakietu: Zatrudnienie i Szkolenie nie przystuguje:
a) prawo do stypendium, o ktorym mowa w art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021r. poz. 1100 ze zm.),
b) refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7, o ktorej mowa w art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021r. poz. 1100 ze zm.).

(podpis Uczestnika Projektu)
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Il. DIAGNOZA NAWIGATOR KARIERY

1. Posiadane predyspozycje oraz kwalifikacje przez Uczestnika Projektu:

2. Uczestnik szkolenia ubiega si¢ o skierowanie na szkolenie, ktorego celem bedzie uzyskanie

kwalifikacji z zakresu:

4. Uczestnik spetnia/nie spetnia* wymagania wstepne do odbycia proponowanego szkolenia

U zZaSaN NI e e

) I PSPPI
(nazwa i adres)

)
(nazwa i adres)

&)
(nazwa i adres)

7. Dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia..............ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiii

8. Szkolenie konczy/nie konczy* si¢ egzaminem

Instytucja przeprowadzajaca €ZZamiN. .. .......ouiiuiintiitt ettt

9. Rekomendacje Nawigatora Kariery:

(data) (pieczatka i podpis)

*Niewlasciwe skresli¢
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