Punkt doradztwa dla mlodziezy
w powiecie tureckim

y Czas e
MtODYCH
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku

WNIOSEK

0 zawarcie umowy o0 zorganizowanie stazu w ramach Projektu pilotazowego
»Punkt doradztwa dla mlodziezy w powiecie tureckim”

na zasadach okreslonych w art. 53 i art. 61a ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735), rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r.
w sprawie szczegdtowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 142 poz. 1160) oraz
rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie Klasyfikacji zawodow i specjalnosci
na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227 ze zm.) wnioskuje o zorganizowanie stazu

i skierowania osob zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujace pracy w ramach Projektu
pilotazowego ,,Punkt doradztwa dla mtodziezy w powiecie tureckim”.

. DANE WNIOSKODAWCY:

1. Firma lub imi¢ 1 NazwiSKO OTZANIZAOTA: ........ceeeiiiiiiiieiieiie ettt reesnneenee
2. Imig 1 nazwisko 0Soby reprezentujace] OrganiZAtOTa: ........c.eeieerueererririeseesieeseeeeeesree e e sreesneesreeereesneas

3. Siedziba organizatora /woj. pow. gmina, miejscowos¢, Ul. 1 Nrdomu/: .......cccocveveiienieeieie e

8. Organizator prowadzi dzialalnoSE Od: ......ceiiviiiiiiii e
9. Forma prawna organizatora *: przedsigbiorstwo panstwowe, spotdzielnia, osoba fizyczna prowadzaca
dziatalnos¢ gospodarczg, spotka akcyjna, spotka z 0.0., spotka cywilna, iINNE ......cccovevveeiviie i
10. Liczba zatrudnionych pracownikoéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (na dzien zlozenia

WNIOSKU): ot
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I1. Proponowany okres odbywania stazu:

1. Okres odbywania stazu do 6 miesiecy tj.: od dnia .........c..ccooevevrennnne. dodnia.....cccceeveiveiieiienns :

(termin rozpoczgcia stazu ustala Powiatowy Urzad Pracy w Turku po zakonczeniu rekrutacji przez skierowanie osoby do odbycia stazu)

1. Wnioskuje o zorganizowanie stazu dla: .............. 0soby/osob.

IV. Charakterystyka stazu (dla kazdego stanowiska nalezy wypekni¢ osobno):
1.Nazwa zawodu lub specjalnos$ci, zgodnie z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy

4. Opis zadan jakie bedg wykonywane podczas stazu - wedtug zalaczonego do wniosku programu stazu.

V. Oczekiwania organizatora wobec kandydatow na staz:
(dla kazdego stanowiska nalezy wypelni¢ osobno):
1. Poziom wyksztatcenia

) P
6. Imi¢ i nazwisko bezrobotnego/poszukujacego pracy™ (Organizator moze wskazaé imig i nazwisko osoby,
ktora przyjmuje na staz).

7. W przypadku niezakwalifikowania si¢ ww. kandydata wnioskodawca wyraza zgode / nie wyraza
zgody" na skierowanie innych kandydatow.

V1. Deklaracja zatrudnienia:

Organizator deklaruje/nie deklaruje* ze bezposrednio po zakonczonym stazu zatrudni skierowana/e
osobely:

1. Naokres......... m-cy (nie mniej niz 3 m-ce) od dnia zakonczenia stazu.

2. Na podstawie: umowy o prac¢/umowa zlecenie/ inna umowa*

3. Wymiar czasu pracy: w pelnym wymiarze czasu/nie petnym wymiarze czasu*

4. Za wynagrodzeniem miesigcznym (brutto) w wysokosci: €O najmniej minimalnego

wynagrodzenia/ponizej minimalnego wynagrodzenia za prace™
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VIIl. Oswiadczenia Wnioskodawcy

Oswiadczam, ze:

1.

dane zawarte w niniejszym wniosku, w tym takze o$wiadczenia sg zgodne z prawda i jestem $wiadomy
odpowiedzialnosci prawno-karnej za sktadanie nieprawdziwych o$wiadczen,

w dniu ztoZenia wniosku zalegam / nie zalegam * z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz optacaniem
naleznych sktadek w ZUS,

w dniu ztozenia wniosku zalegam / nie zalegam * z optacaniem innych danin publicznych,

o$wiadczam, Zze zapoznatem si¢ z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania moich danych osobowych
w celu ubiegania si¢ i realizacja stazu oraz wszelkich innych czynnos$ci zwigzanych z ww. celem, w tym z informacja
o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawiania.

* wlasciwe podkresli¢

(podpis i pieczeé organizatora)

Zalaczniki do wniosku:
1. Program stazu wg zalaczonego wzoru;
2. Dokument potwierdzajacy forme¢ prawng Organizatora stazu:

w przypadku osob fizycznych prowadzacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wiasny
rachunek, dziatalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i
rybnej za§wiadczenie z Urzgdu Gminy 0 obszarze posiadanych uzytkow rolnych;

w przypadku osoby prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej za§wiadczenie z Urzedu Skarbowego;

inne dokumenty potwierdzajace form¢ prawng istnienia Organizatora np. statut, regulamin, uchwata, umowa spoétki
cywilnej itp.

UWAGA:

Kserokopie wszystkich dokumentéw stanowigcych zalaczniki do wniosku winny by¢ potwierdzone przez organizatora ,,za zgodnosé¢ z
oryginatem”.

VIIl. Wypelnia Powiatowy Urzad Pracy w Turku

1. Opinia Konsultanta rynku pracy:

(data) (pieczatka i podpis pracownika PUP)
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POUCZENIE

1.0rganizator stazu niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w terminie7 dni, informuje staroste 0 przypadkach przerwania
odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej niecobecnosci bezrobotnego/poszukujacego pracy oraz o innych
zdarzeniach istotnych dla realizacji programu.

2. Starosta na wniosek bezrobotnego/poszukujacego pracy odbywajacego staz lub z urzedu moze rozwigzaé z organizatorem
umowe o odbycie stazu w przypadku niercalizowania przez organizatora programu stazu lub niedotrzymywania warunkow
jego odbywania, po wystuchaniu organizatora stazu.

3. Starosta na wniosek organizatora lub z wurzedu, po zasiggnigciu opinii organizatora 1 wyshuchaniu
bezrobotnego/poszukujacego pracy, moze pozbawi¢ bezrobotnego/poszukujacego pracy mozliwosci kontynuowania stazu
w przypadku:
a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wiecej niz jednego dnia stazu;
b) naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy, w szczegdlnosci stawienia si¢ do odbycia
stazu W stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykow lub srodkéw psychotropowych lub spozywania w miejscu
pracy alkoholu, narkotykow lub srodkow psychotropowych;
¢) usprawiedliwionej nieobecnosci uniemozliwiajacej zrealizowanie programu stazu.

4.U organizatora stazu, ktory jest pracodawca, staz mogg odbywac stazysci w liczbie nieprzekraczajacej liczby pracownikow
zatrudnionych u organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy. U organizatora
stazu, ktory nie jest pracodawcg staz moze odbywac jednoczesnie jeden bezrobotny/poszukujacy pracy.
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Zalgcznik nr 1 do wniosku

Dane do programu stazu dla osoby skierowanej przez powiatowy urzad pracy w ramach

Projektu pilotazowego ,,Punkt doradztwa dla mtodziezy w powiecie tureckim”.
(dla kazdego stanowiska nalezy wypelnié¢ osobno)

1. Migjsce odbywania stazu:
a) spehia standardy BHP TAK/NIE*
b) jest wyposazone W niezbedne narzedzia pracy i komponenty tak, aby uczestnik Projektu mogt
realizowac¢ program oraz zdobywa¢ doswiadczenie TAK/NIE*
*wlasciwe podkresli¢

2. Nazwa zawodu lub specjalnosci, zgodnie z klasyfikacja zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy (Zawod
musi by¢ zgodny z Klasyfikatorem zawodéw dostepnym na stronie internetowej https://psz.praca.gov.pl/rynek-
pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow oraz powinien zawieraé
kod zawodu sktadajacy si¢ z szeSciu cyfr)

3. Zakres zadan zawodowych wykonywanych przez stazyste powinien by¢ zbiezny ze stanowiskiem pracy (Opisy
poszczegodlnych zawodoéw oraz przykladowe zadania zawodowe znajduja si¢ w ww. Wyszukiwarce zawodow i
specjalnosci pod adresem: https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-
specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow)

a) zadania z zaKreSU OFQANIZACHH PIaCY: ... .ourirint ittt e e e e e e e e e

6. Sposobem potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych jest wydanie przez organizatora po
zakonczeniu stazu opinii zawierajacej informacje o zadaniach realizowanych przez bezrobotnego/poszukujgcego
pracy i umiejetnosciach praktycznych pozyskanych w trakcie stazu.

7. Opiekunem 0s0by objetej stazem Jest Pan/iz .........c.o.iiitiiieii e e
Q) WYKSZEAICEIIE ..ottt e e e e e e e —————
D) ZaJMOWENE STANOWISKO ... ..ttt e e et e ettt et e e e e e e e et e et et et et et e e e e arans
¢) doswiadczenie w zawodzie na wskazanym stanowisku .................... (w latach).
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https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Program stazu zostanie ustalony przez Powiatowy Urzad Pracy i stanowi¢ bedzie integralng czgs¢ umowy na
organizacje¢ stazu dla osoby skierowanej na staz.
Organizacja czasu pracy dla osoby skierowanej na staz:
1. czas pracy nie moze przekraczac¢ 8 godzin na dobg i 40 godzin tygodniowo
O (staz w godz. od-do)
I TV | T o) s PN
2. czas pracy dla osoby bedacego osobg niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnos$ci nie moze przekraczaé 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo
O (stazwgodz. 0d-do) ......cooovvviiiiiiiiiiin wdniach ...
Stazysta nie moze odbywacé stazu w niedziele i §wieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani
w godzinach nadliczbowych.
Starosta moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedzielg, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej,
o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy.
3. Czas pracy stazysty na stanowisku wymagajacym rozktadu czasu pracy*
O wniedziele i $wigta (W gOUZ. O0-00) .. ..virini e e
O wporze NOCNEj (W godz. 00-00) ....vniitii i e e e e
O w systemie pracy zmianowej (W godz. 00-00) .......oiiniiiii
* nalezy poda¢ uzasadnienie Ww. rozktadu CZaSU PraCy: .......oviiriiriiri it

(Podpis i pieczg¢ organizatora)
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