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PUP TUREK

Turek, dnia ..ccoveeevvveeevieieeenn,
Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku
WNIOSEK
o przyznanie bonu stazowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

Na zasadach okreslonych w art. 66 | ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2015 poz. 149 ze zm.) wnioskuj¢ o :

przyznanie bonu stazowego stanowigcego gwarancje skierowania do odbycia stazu * u pracodawcy na okres
6 miesigcy, o ile pracodawca zobowiaze si¢ do zatrudnienia po zakonczeniu stazu przez okres 6 miesiecy.

I. Dane wnioskodawcy:

IMIQ 1 NAZWISKO. .ottt et

Adres ZamieSZKANIA. ... ..... e
Adres O KOTESPONACIICI. ...t utttt ettt ettt et e et et et e et et e et e ettt e e e et et e e et e e e et e seeneerennennas
D0 o) 3 10 0L
Uwaga : W ramach bonu stazowego urzad pracy finansuje:

e Koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto wykonawcy
badania.

o Na wniosek, koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stazu - ptatne w formie ryczattu, do wysokosci 600
zt, wyplacanego bezrobotnemu w miesiecznych transzach w wysokosci do 100 zt.

data i czytelny podpis osoby bezrobotnej

! do stazu odbywanego w ramach bonu stazowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 53 ustl i ust.4-8 oraz art. 61 a ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 poz. 149 ze zm.)
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II. WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY W TURKU

1.0pinia doradcy klienta

(Pieczatka i podpis doradcy klienta)
2. Ocena formalna i merytoryczna wniosku:
a) urzad dysponuje/nie dysponuje srodkami przeznaczonymi na bon stazowy.

b) data wazno§cibonu do dnia ..............ooiiiiiiiiiii e,

(Pieczatka i podpis pracownika
merytorycznego PUP)

3. Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku

Po zapoznaniu si¢ z ocena formalng i merytoryczna wniosku przyznajg¢/nie przyznaj¢ wnioskodawcy wsparcie
finansowe w postaci bonu stazowego.

Data Podpis Dyrektora PUP
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