
Informacja 

z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w Turku, 

które odbyło się w dniu 22.09.2021 r. 

 

W dniu 22 września 2021 r. odbyło się VIII posiedzenie Powiatowej Rady Rynku 

Pracy w Turku. Rada obradowała realizując przyjęty porządek posiedzenia.  

Na wstępie Powiatowa Rada Rynku Pracy w Turku zapoznała się z informacją na 

temat aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Następnie Rada procedowała nad 

projektem uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie zaopiniowania propozycji przeznaczenia 

środków Funduszu Pracy w 2021r. oraz uchwały w sprawie oceny racjonalności gospodarki 

środkami Funduszu Pracy w 2020r. Przedmiotowe projekty uchwał Rada zaopiniowała 

pozytywnie.  

Na posiedzeniu Rady dokonano podsumowania udzielonego wsparcia 

przedsiębiorcom w latach 2020 - 2021 przez Powiatowy Urząd Pracy w Turku w ramach 

Tarczy antykryzysowej i branżowej. Powiatowy Urząd Pracy w Turku rozpatrzył pozytywnie 

6 825 wniosków i udzielił wsparcia na kwotę 46 760 489,00 zł.   

W trakcie posiedzenia Rada zapoznała się z informacją na temat projektów 

pilotażowych. Przygotowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Turku w partnerstwie z 

Wyższą Szkołą Kadr Menażerskich w Koninie projekty w pilotażowe tj. „Nawigator kariery – 

nowy kierunek dla mamy” oraz „Mama w Pracy” zostały zakwalifikowane do dofinasowania 

w konkursie „Nowe spojrzenie – nowe możliwości” organizowanym przez Ministerstwo 

Rodziny i Polityki Społecznej.  

Na posiedzeniu  Rada zapoznała się również z przygotowanymi przez Wojewódzki 

Urząd Pracy w Poznaniu opracowaniami : raport dotyczący sytuacji absolwentów na rynku 

pracy pt.: „Absolwenci rocznik 2019/2020”, „Sytuacja osób pracujących w województwie 

wielkopolskim w 2021r.” oraz „Wpływ pandemii COVID-19 na postawy i motywacje 

młodych wielkopolan”  

W posiedzeniu na 12 osobowy skład Powiatowej Rady Rynku Pracy w Turku udział 

wzięło 6 członków Rady.  
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