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i uzyskanie kwalifikacji lub S szkolen (w godz.)
. przewidziany
uprawnien
Zaswiadczenie - konieczno$¢ zmiany
o ukonczeniu szkolenia lub uzupetnienia
Nty vty mieani | e el B e
Pracownik z zakresu typow wozkow azg . y : L.
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Robotnik
budowlany z

uprawnieniami na

Zdobycie wiedzy i umiejetnosci
z zakresu BHP w zawodach
budowlanych, zagrozenia
przeciwpozarowego, pomocy
przedmedycznej, technologii z
maszynoznawstwem,
wykonywania prac murarsko-
tynkarskich, materialoznawstwa,
rysunku zawodowego, podstaw
elektrotechniki, rozpoznawania i
przygotowywania podtoza,
rozpoznawania i

Zaswiadczenie

o ukonczeniu szkolenia
wydane przez jednostke
szkoleniowg zgodnie z § 71
ust. 4 Rozporzadzenia

Egzamin przed

- konieczno$¢ zmiany
lub uzupetnienia
kwalifikacji,

- 0soby bezrobotne

rusztowania przygotowywanie zapraw i Ministra Pracy i Polityki Komisja powyzej 29 roku zZycia,
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innych urzadzen technicznych do
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drogowych (Dz. U. z 2017 r. poz.
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komputerowych oraz Ministra Pracy i Polityki w yela,
Kurs . .. . . . zakwalifikowane do 11
oprogramowania; wiaczania i Spotecznej z dnia 14 maja akredytowanym .
komputerowy . ’ . : ? S profilu lub w
. wylaczania komputera; efektywnej | 2014 r. w sprawie przez Polskie . Maj-Pazdziernik .
przygotowujacy Lo . . 23 25 godzin uzasadnionych
. pracy z komputerem przy uzyciu szczegblnych warunkow oraz Towarzystwo 2017 r. .
do egzaminu . . . . . . przypadkach do | profilu
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glownych ustawien systemu
operacyjnego i uzywania
wbudowanych mechanizmow
pomocy; tworzenia prostych
dokumentéw oraz ich drukowanie;
podstawowe zatozenia

ushug rynku pracy (Dz. U.
z 2014 r. poz. 667)
oraz Europejski Certyfikat

Umiejetnosci Komputerowych

(ECDL PROFILE)

w Laboratorium
Egzaminacyjnym.

pomocy,

- nalezacych do grupy
0sob o niskich
kwalifikacjach,




przechowywania, kompresowania i
dekompresji danych przy uzyciu
dedykowanego oprogramowania;
kluczowych zatozen sieciowych
oraz znajomos¢ systemow lacznosci
komputerowej, umiejgtnosé
aczenia si¢ z siecia,
bezpieczenstwa danych oraz
urzadzen i ochrona ich przed
realnymi zagrozeniami, ochrony
srodowiska, ergonomia i
dostepnos¢ dla 0sob z ograniczona
sprawnoscig, konfiguracja ustawien
oprogramowania, podstawy
tworzenia stron internetowych,
zgodnie z Polskim Towarzystwem
Informatycznym

Operator wozkéw
jezdniowych

z napedem
silnikowym

z wymiang butli
gazowych

Nabycie wiedzy

1 umiejetnosei

z zakresu typow wozkow
jezdniowych, budowy i
wyposazenia, wiadomosci

z zakresu fadunkoznawstwa,
czynnoS$ci operatora przy
obstudze wozkow, wymiana butli
gazowe] w wozkach, praktyczna
nauki jazdy wozkami.

Zaswiadczenie

o ukonczeniu szkolenia
wydane przez jednostke
szkoleniowg zgodnie z § 71
ust. 4 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie
szczegblnych warunkow oraz
trybu i sposobow prowadzenia
ushug rynku pracy (Dz. U.

z 2014 r. poz. 667) oraz
zaswiadczenie wydane przez
Urzad Dozoru Technicznego

Egzamin przed
Komisja Urzedu
Dozoru
Technicznego.

20

67 godzin

Maj-Pazdziernik
2017,

- koniecznos$¢ zmiany
lub uzupetnienia
kwalifikacji,

- o0soby bezrobotne do 29
roku zycia,
zakwalifikowane do 11
profilu lub w
uzasadnionych
przypadkach do I profilu
pomocy,

- nalezacych do grupy
0s6b o niskich
kwalifikacjach,

Powiatowy Urzad Pracy w Turku kieruje réwniez na szkolenia indywidualne osoby bezrobotne i inne osoby uprawnione, ktére uzasadnig celowos$¢ tego szkolenia .

Plan szkolen moze by¢é modyfikowany wg potrzeb lokalnego rynku pracy oraz mozliwos$ci finansowych PUP.

Plan szkolen zostat zmodyfikowany w dniu 05.05.2017 r. o dodanie szkolenia nr 3 i 4 w zwigzku z realizacjg projektu pn. ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie
tureckim (III)” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, O$ Priorytetowa I Osoby miode na rynku pracy,
Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy- projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu

Spotecznego.




