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Zalgcznik do
Zarzgdzenia nr 20/ 2025
Dyrektora PUP

z dnia 09.04.2025

REGULAMIN

DOFINANSOWANIA BEZZWROTNEJ DOTACJI NA ZALOZENIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ ORAZ FINANSOWEGO WSPARCIA
POMOSTOWEGO

w ramach Projektu pt. ,,Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa

pracownikow Grupy Kapitatlowej Zespotu Elektrowni Patnow — Adaméw — Konin
zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy.
»Droga do zatrudnienia po weglu”
Nr projektu: FEWP.10.01-1Z.00-0006/23
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021 — 2027
wspotfinansowanego ze §rodkow Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
Priorytet 10 ,,Sprawiedliwa Transformacja Wielkopolski Wschodniej”,

Dziatania 10.1 ,,Rynek Pracy, ksztatcenie i aktywne spoleczenstwo wspierajace

transformacje gospodarki”
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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okres$la szczegdélowy sposob i tryb dofinansowania bezzwrotnej
dotacji na zatozenie dziatalno$ci gospodarczej oraz wsparcia pomostowego przez Powiat
turecki - Powiatowy Urzad Pracy w Turku, bedacy Partnerem w projekcie .

2. Projekt, w czgsci realizowanej przez Urzad, zaklada zorganizowanie 35 miejsc pracy
dla Uczestnikéw projektu w ramach dofinansowania bezzwrotnej dotacji na zalozenie
dzialalno$ci gospodarczej oraz finansowego wsparcia pomostowego na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego.

3. Urzad przewiduje realizacje nastepujacych dziatan:

a) dla wszystkich kandydatow na Uczestnikow projektu ustuge doradztwa zawodowego,

b) dla wszystkich Uczestnikdw projektu opieke dedykowanego doradcy zawodowego,
w tym opracowanie Indywidualnego Planu Dzialania,

c) bezzwrotng dotacj¢ na zatozenie dzialalnosci gospodarczej w wysokosci maksymalnie
100 000,00 PLN netto;

d) finansowe wsparcie pomostowe w wysoko$ci maksymalnie 4 200,00 PLN netto/miesigc
na pokrycie biezacych kosztoéw prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez okres
maksymalnie 12 miesigcy.

4. Projekt realizowany jest przez Beneficjenta i Partneréw w okresie od 29.12.2023r.
do 30.06.2029 r.! na obszarze nastepujacych powiatow Wielkopolski Wschodniej: miasto
Konin, powiaty: koninski, kolski, slupecki oraz turecki.

5. Osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udzialu w projekcie, zobowigzana jest do
ztozenia o§wiadczenia, Zze w terminie udziatu w wybranych formach wsparcia oferowanych
w projekcie, nie bedzie korzysta¢ z takiego samego zakresu wsparcia, w takim samym
terminie, w innym projekcie wspotfinansowanym ze srodkéw publicznych.

6. Objeci wsparciem w ramach bezzwrotnej dotacji na zalozenie dzialalno$ci gospodarczej
oraz finansowego wsparcia pomostowego w pierwszej kolejnosci beda pracownicy z GK ZE
PAK, obecni lub byli oraz cztonkowie ich rodzin/osoby prowadzace wspolne gospodarstwo

domowe.

1 Okres realizacji projektu nie jest tozsamy z okresem naboru Formularzy rekrutacyjnych i okresem realizacji
wsparcia dla poszczegdlnych Uczestnikdw projektu.
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7. Uczestnik projektu zobowigzany jest do przekazania w terminie 4 tygodni po zakonczeniu
udzialu w projekcie informacji dotyczacych jego statusu na rynku pracy oraz na temat
udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji.
8. Uczestnik projektu o ktérym mowa w § 2 ust. 3 pkt a) Regulaminu projektu Wojewodzkiego
Urzgdu Pracy w Poznaniu tj. Pracownik GK ZEPAK, tj. osoba zagrozonych utratg pracy,
przewidziana do zwolnienia z przyczyn niedotyczacych pracownikow, zobowigzany jest do
rezygnacji z dotychczasowego zatrudnienia przed zakonczeniem udziatu we wsparciu, tj.:
w przypadku, gdy Uczestnik projektu ubiega si¢ zarowno o dotacje (ust. 3 lit. ¢) oraz
finansowe wsparcie pomostowe (ust. 3 lit. d) — najp6zniej przed przyznaniem ostatniej
formy wsparcia.
9. Regulamin podawany jest do publicznej wiadomo$ci na stronach internetowych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, a takze w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku, ul. Komunalna 6 i stronie internetowej www.turek.praca.gov.pl.

10. W przypadku wystapienia op6znien w przekazywaniu ptatnosci, Powiatowy Urzad Pracy
w Turku poinformuje Uczestnika projektu, w formie pisemnej, o przyczynach op6znien
1 mozliwym terminie przekazania ptatnos$ci.

11. W sprawach nieuregulowanych Umowa o dofinansowanie, oprécz bezwzglednie

obowigzujacych przepisdw, stosowane beda postanowienia Regulaminu.

12. Urzad zastrzega sobie prawo mozliwosci wprowadzania zmian w Regulaminie.

§2
SEOWNIK POJEC PODSTAWOWYCH

Uzyte w niniejszym Regulaminie poj¢cia oznaczaja:

1. Projekt — projekt pt. ,,Podnoszenie 1 zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa
pracownikow Grupy Kapitalowej Zespotu Elektrowni Patnow - Adamow-Konin
zorientowana na utworzenie 1 utrzymanie miejsc pracy. ,,Droga do zatrudnienia po
weglu”, o numerze: FEWP.10.01-1Z.00-0006/23 realizowany w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) wspotfinansowany ze
srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST). W celu realizacji
projektu zostalo utworzone partnerstwo pomiedzy Partnerem wiodacym i Partnerami na
podstawie Umowy o partnerstwie zawartej w dniu 25.01.2024 r. Partner wiodacy:
Wojewoddztwo Wielkopolskie/Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu;
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Partner —nalezy przez to rozumie¢ Powiat Turecki — Powiatowy Urzad Pracy w Turku,

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek, adres strony www: https://turek.praca.gov.pl/-droga-do-

zatrudnienia-po-weglu-;

Urzad — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Turku, ul. Komunalna 6
(Partner);

GK ZE PAK - oznacza to Grupe Kapitatowg Zespdt Elektrowni Patnow Adamow
Konin;

Whiosek — oznacza to wniosek o dofinansowanie bezzwrotnej dotacji na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej oraz finansowego wsparcia pomostowego;

Whioskodawca — nalezy przez to rozumie¢ Uczestnika projektu ubiegajacego si¢

o dofinansowanie okreslone niniejszym Regulaminem;

Bezzwrotna dotacja — wsparcie finansowe przeznaczone na zatozenie dzialalnosci
gospodarczej;

Finansowe wsparcie pomostowe — wsparcie finansowe, utatwiajace prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w pierwszym okresie jej funkcjonowania;

Dofinansowanie — bezzwrotna dotacja na zatozenie dziatalno$ci gospodarczej oraz
finansowe wsparcie pomostowe;

. Umowa o dofinansowanie — podstawa dofinasowania jest umowa zawarta przez
Urzad z Uczestnikiem projektu;

. Komisja — oznacza to Komisj¢ Oceny Wnioskow powolang przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Turku;

. Przecietne wynagrodzenie — nalezy przez to rozumie¢ przecigtne wynagrodzenie
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca po ogloszeniu przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych;

. Minimalne wynagrodzenie — nalezy przez to rozumie¢ kwot¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace pracownikoéw przyshugujaca za pracg w pelnym miesigcznym
wymiarze czasu pracy oglaszang na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg;

. Kwalifikacje — nalezy przez to rozumie¢: zestaw efektow uczenia si¢ w zakresie

wiedzy, umieje¢tnosci oraz kompetencji spotecznych, nabytych w edukacji formalne;j,

edukacji poza formalnej lub poprzez uczenie si¢ nieformalne, zgodnych z ustalonymi
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dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych osiggnigcie zostalo sprawdzone w
walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujacy —

zgodnie z Ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

§3
KRYTERIA OCENY WNIOSKOW

1. Urzad dokonujac w sposob celowy i1 oszczedny wydatkéw publicznych kieruje si¢
zasadami uzyskiwania najlepszych efektow, optymalnego doboru metod i $rodkow
stuzacych osiagnieciu zatozonych celow w sposdb umozliwiajacy terminowa realizacje
zadan. Urzad rozpatrujac wnioski bierze pod uwage w szczegdlnosci ponizsze kryteria
oraz liczbe uzyskanych punktow:

1)  kryteria formalne oceny wnioskdéw:

a) sprawdzenie kwalifikowalnosci Uczestnika projektu,
b) sprawdzenie, czy Uczestnik projektu nie prowadzi/prowadzit dziatalno$ci
gospodarczej w bazie CEIDG, SHRIMP,

2)  kryteria merytoryczne oceny wnioskow:

Kategoria Maksymalna liczba
PYTANIE
biznesplanu punktow (100)
POMYSL NA BIZNES -
I ANALIZA 35
MARKETINGOWA
a Produkt 9
b Klienci 8
Minimum: ¢ Rynek 4
21 pkt d Promocja 4
e Gtoéwni konkurenci 6
f Analiza trudno$ci 4
POTENCJAL
II 15
WNIOSKODAWCY
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Minimum:

7 pkt

Whioskodawca posiada
wyksztalcenie, wiedzg i
doswiadczenie do wdrozenia

przedsigwzigcia

10

Whioskodawca dysponuje
potencjatem technicznym do

wdrozenia przedsigwzi¢cia

111

OPLACALNOSC I

EFEKTYWNOSC

EKONOMICZNA
PRZEDSIEWZIECIA

40

Minimum:

24 pkt

Przewidywane w ramach
dotacji oraz wsparcia
pomostowego wydatki sg
uzasadnione pod wzgledem

ekonomiczno-finansowym

20

Wykonalno$¢ ekonomiczno-

finansowa

17

Prognoza finansowa

v

OPERACYJNOSC I
KOMPLETNOSC

10

Minimum:

6 pkt

Calosciowos¢ opisu
przedsiewzigcia (m.in.
przejrzystosc,
kompatybilnos¢,
zrozumialo$¢ zatozen,

realno$¢ powodzenia)

10

2. Ponadto osoby nalezace do grup priorytetowych w projekcie (pracownicy z GK ZE PAK,

obecni lub byli oraz cztonkowie ich rodzin/osoby prowadzace wspdlne gospodarstwo

domowe) otrzymuja dodatkowe 5 punktow.
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3. Podsumowanie oceny wniosku:
1) maksymalna liczba punktow jaka Wniosek moze uzyska¢ wynosi 105 punktow.
2) wnioski, ktore w wyniku oceny uzyskaly mniej niz 58 punktéw nie zostaja
uwzglednione.

4. Dopuszcza si¢ negocjacje pomiedzy Urzedem a Uczestnikiem projektu tresci wniosku,
w zakresie: pomystu na biznes, analizy marketingowej, optacalnosci 1 efektywnosci
ekonomicznej przedsiewzigcia (w tym przewidzianych w ramach bezzwrotnej dotacji
oraz finansowego wsparcia pomostowego wydatkow), operacyjnosci kompletnosci z
uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakos$ci wsparcia oraz zachowania
racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.

5. Urzad odmowi uwzglednienia wniosku, ktory nie spelnia  kryteriow
formalnych/merytorycznych.

6. Wnioski po sporzadzeniu oceny wniosku beda klasyfikowane w kolejnosci
wynikajacej z liczby uzyskanych punktéw (od najwiekszej do najmniejsze;j).

7. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw przez wigksza liczbe
wnioskodawcow, przy ograniczonych $rodkach finansowych na ten cel, decydujacym
czynnikiem bedzie data 1 godzina ztozenia kompletnego wniosku oraz przynaleznos¢
do grupy, o ktérej mowa w § 1 ust. 6.

8. Z otrzymania dofinansowania wylaczony jest Wnioskodawca, ktory posiada

zadtuzenie wobec Urzedu.

§4
PROCEDURA SKEADANIA I ROZPATRY WANIA WNIOSKOW
1. Urzad organizuje nabor wnioskow o dofinansowanie poprzez ogloszenie na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urzgdu oraz w postaci elektronicznej z wykorzystaniem stron
internetowych 1 social mediéw Urzedu wskazujac termin rozpoczecia i zakonczenia
naboru wnioskéw. Nabor jest powtarzany do wyczerpania ustalonego limitu srodkow.
2. Wnioskodawca sktada wniosek o dofinansowanie w siedzibie Urzedu, ul. Komunalna
6, 62 — 700 Turek, na formularzu dostepnym w Urzedzie oraz stronie internetowej

http://turek.praca.gov.pl w zakladce ,,Droga do zatrudnienia po weglu”.

3. Za date ztozenia wniosku o dofinansowanie przyjmuje si¢ date wptywu do Urzedu

poprawnie wypelionego kompletu dokumentow.
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Po ztozeniu wniosku Urzad moze przeprowadzi¢ wizytacje wstepnag w miejscu, w
ktorym ma by¢ prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza.

Whioski opiniowane sg przez Komisje Oceny Wnioskow stosownie do posiadanych
przez Urzad $rodkow finansowych przeznaczonych na te form¢ wsparcia. Opiniowane
sg tylko wnioski kompletne i prawidtowo sporzadzone.

O odmowie uwzglednienia wniosku o dofinansowanie Urzad powiadamia
Whioskodawce w formie pisemnej w postaci papierowej/elektronicznej, podajac

przyczyng¢ odmowy.
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Od odmowy uwzglednienia wniosku Wnioskodawcy przystuguje odwotanie sktadane

w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o sposobie rozpatrzenia wniosku. Odmowa

nie stanowi decyzji administracyjnej, a odwotanie regulowane jest przepisami ust. 9-14

1 nie stosuje si¢ do niego przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego.
Odwotanie nalezy dostarczy¢ poczta, za posrednictwem firmy kurierskiej lub osobiscie
do siedziby Urzgdu. Za dzien ztozenia odwotania uznaje si¢ dzien w ktdrym zostato ono
ztozone w Urzedzie.

Odwotanie wnoszone przez Wnioskodawce powinno zawieraé szczegOlowe

uzasadnienie wzgledem informacji o sposobie rozpatrzenia wniosku.

10.Urzad ma obowiazek rozpatrzenia odwotania wniesionego przez Wnioskodawce

w terminie 14 dni od dnia otrzymania odwotania.

11.Procedura rozpatrywania powyzszego odwotania nie moze naruszy¢ zasady réwnego

traktowania wszystkich uczestnikow projektu w dostgpie do $rodkow finansowych
na przedmiotowa forme¢ wsparcia oraz wplywa¢ na opoOZnienie harmonogramu

wyplacania wsparcia pozostatym uczestnikom projektu.

12.0dpowiedz przekazywana jest pisemnie Wnioskodawcy, ktory wnidst odwotanie.

13.Odpowiedz na odwotanie jest ostateczna i nie przyshuguja od niej srodki odwotawcze.

14.Ostateczne zamknigcie list Wnioskodawcow kwalifikujacych si¢ do otrzymania

dofinansowania mozliwe jest po rozpatrzeniu wszystkich odwotan.

15. O uwzglednieniu wniosku o dofinansowanie lub umieszczeniu na liscie rezerwowej, Urzad

powiadamia Wnioskodawce w formie pisemnej w postaci papierowej/elektronicznej,

po dokonaniu komisyjnej oceny wszystkich wnioskow.

16.Urzad, na kazdym etapie rozpatrywania wniosku, zastrzega sobie prawo zadania

od Wnioskodawcy niezbednych wyjasnien i dokumentow.
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§5
REALIZACJA WSPARCIA
1. Realizacja wsparcia w postaci bezzwrotnej dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarcze;j
obejmuje w szczegdlnosci nastepujace dzialania:

1) ogloszenie naboru formularzy rekrutacyjnych, ogltoszenie naboru wnioskow,

2) organizacja spotkan informacyjno — warsztatowych dla potencjalnych Uczestnikow
projektu,

3) ustuga doradztwa zawodowego dostgpna jest przed otrzymaniem dofinansowania

4) konsultacje z pracownikami Urzedu w zakresie przygotowania dokumentoéw (wniosek
o dofinansowanie, komplet zalacznikow, umowa, zabezpieczenie, rozliczenie umowy
itp.) dostepne przez caty okres realizacji projektu,

5) komisyjna ocena wnioskow o dofinansowanie,

6) Uczestnik projektu o ktorym mowa w § 2 ust. 3 pkt a) Regulaminu projektu
Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Poznaniu tj. Pracownik GK ZEPAK, tj. osoba
zagrozona utrata pracy, przewidziana do zwolnienia z przyczyn niedotyczacych
pracownikow, nie powinien by¢ objety dotychczasowym stosunkiem pracy na
zakonczenie udzialu we wsparciu, co oznacza, ze:

a. Uczestnik projektu powinien zrezygnowa¢ z dotychczasowego zatrudnienia
po zawarciu umowy o dofinansowanie, a przed wyplata ostatniej transzy
finansowego wsparcia pomostowego;

b. ,nieobjecie dotychczasowym stosunkiem pracy” oznacza rezygnacje z
dotychczasowego zatrudnienia, tj. Uczestnik projektu w momencie wskazanym
powyzej nie moze by¢ jednocze$nie zatrudniony na podstawie umowy o prace,
umowy cywilno-prawnej lub w innej formie (w tym nie moze by¢ w okresie
wypowiedzenia).

7) Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej Uczestnik projektu o ktorym mowa w pkt 6, po
rezygnacji z zatrudnienia w momencie wskazanym w pkt 6 lit. a) ponownie podejmie
zatrudnienie (na podstawie umowy o prace, umowy cywilno-prawnej lub w innej
formie) u dotychczasowego pracodawcy, poniewaz bedzie to nosi¢ znamiona pozornego
rozwigzania stosunku pracy majgcego na celu otrzymanie Srodkéw na podjecie

dziatalno$ci gospodarcze;.
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8) kompletowanie dokumentéw do zawarcia umowy o dofinansowanie,

9) zawieranie umow o dofinansowanie wraz z zabezpieczeniem umowy nastepuje:

a) po otrzymaniu pisemnej informacji o przyznaniu bezzwrotnej dotacji 1 finansowego
wsparcia pomostowego,

b) po ztozeniu zabezpieczenia do umowy,

¢) po przedlozeniu zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z optacaniem
podatkow oraz z ZUS o niezaleganiu z optacaniem naleznych sktadek.

10) przekazanie dofinasowania (przelew na konto Uczestnika projektu) nastgpi
po przedstawieniu przez Uczestnika projektu w terminie okre§lonym w umowie
dokumentu potwierdzajacego wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnos$ci
Gospodarczej (CEIDG). Wpis do CEIDG musi wskazywac¢ na ustanowienie zarzadcy
sukcesyjnego,

11) dokonywanie wydatkéw przez Uczestnika projektu moze nastapi¢ od dnia otrzymania
dofinansowania do dnia zlozenia rozliczenia,

12) ztozenie rozliczenia przez Uczestnika projektu w terminie okreslonym w umowie,

13) weryfikacja rozliczenia — trzystopniowa (pracownik merytoryczny, bezposredni
przetozony, zatwierdzenie przez dyrektora Urzedu lub osobe upowazniong),

14) monitoring uméw o dofinasowanie — Urzad w trakcie trwania umowy o dofinansowanie
dokonuje oceny prawidlowo$ci wykonania umowy oraz wydatkowania przyznanego
dofinansowania poprzez :

a) przeprowadzenie ogledzin;

b) analize dokumentow;

c) wzywanie do skladania wyjasnien;

d) wykonanie dokumentacji fotograficzne;j.

2.Realizacja wsparcia w postaci finansowego wsparcia pomostowego obejmuje w

szczegblnosci nastepujace dziatania:

1) przystuguje wylacznie tym Uczestnikom projektu, ktorzy uzyskali bezzwrotng dotacje.

2) finansowe wsparcie pomostowe jest wyptacane Uczestnikowi projektu w transzach
miesiecznych w formie zaliczki.

3) srodki finansowego wsparcia pomostowego moga by¢ przeznaczone na pokrycie
obowigzkowych sktadek ZUS i innych wydatkow biezacych wytacznie w kwocie netto.

4) ze srodkow finansowego wsparcia pomostowego nie moze zosta¢ sfinansowany podatek

VAT.
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5) srodki finansowego wsparcia pomostowego nie moga by¢ przeznaczone na
sfinansowanie wydatkéw poniesionych w ramach bezzwrotnej dotacji.

6) zlozenie wniosku o przyznanie finansowego wsparcia pomostowego nastepuje razem ze
ztozeniem wniosku o bezzwrotng dotacje.

7) wnioski o przyznanie bezzwrotnej dotacji i finansowego wsparcia pomostowego sa
oceniane przez Komisje Oceny Wnioskow.

8) wuczestnik projektu jest zobowigzany do ponoszenia wydatkow w ramach finansowego
wsparcia pomostowego zgodnie z celem jakim jest zatozenie i prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej.

9) wyplata finansowego wsparcia pomostowego Uczestnikowi nastgpuje na podstawie
oswiadczenia przedktadanego wraz z zestawieniem poniesionych wydatkéw w ramach
niniejszego wsparcia.

10) dokumenty rozliczajace finansowe wsparcie pomostowe sktadane sg przez Uczestnika
projektu do Urzgdu w terminie ustalonym w umowie, przy czym do otrzymania kolejnej

transzy finansowego wsparcia pomostowego wymagane jest rozliczenie co najmniej 70%

otrzymanych wcze$niej transz.

11)Urzad ma prawo podwazenia zasadnosci ponoszenia w ramach prowadzonej
dziatalnos$ci gospodarczej wydatkow ujetych w oswiadczeniu dotyczacym rozliczenia

otrzymanego finansowego wsparcia pomostowego wraz z zalagcznikami i nieuznania ich w

catosci lub w czesci.

§6
OGRANICZENIA W PRZYZNAWANIU WSPARCIA
1. Ze wsparcia wytaczone sg osoby, ktore:

1) posiadaly wpis do CEIDG, byly zarejestrowane jako przedsigbiorcy w Krajowym
Rejestrze Sagdowym jako osoby prowadzace jednoosobowg spotke z ograniczong
odpowiedzialno$cig lub prowadzity dziatalno$¢ na podstawie odrgbnych przepisow
w okresie 6 miesigcy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu, niezaleznie
od zaistnienia dodatkowych warunkéw pozwalajacych stwierdzi¢ datg faktycznego
uruchomienia dziatalno$ci gospodarczej,

2) zawiesity lub mialy zawieszong dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie przepisow
o CEIDG lub KRS lub innych rownowaznych w okresie 6 miesigcy poprzedzajacych

dzien przystgpienia do projektu,
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3) byly karane w okresie 2 lat przed dniem przystgpienia do projektu za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. —
Kodeks karny,

4) zamierzaja zatozy¢ rolniczg dzialalno$¢ gospodarcza 1 réwnocze$nie podlegad
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow zgodnie z ustawag z dnia 20 grudnia 1990 r.
0 ubezpieczenie spotecznym rolnikow,

5) zamierzajg zatozy¢ dziatalno$¢ komorniczg zgodnie z ustawa z dnia 22 marca 2018 r. o
komornikach sagdowych,

6) zamierzaja podjac zatrudnienie/inng prace zarobkowa w Grupie Kapitalowej ZE PAK w
okresie uczestnictwa w projekcie (w tym, w okresie obowigzywania umowy
o dofinansowanie),

7) zamierzaja podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza z siedzibg (stale miejsce wykonywania
dziatalnosci gospodarczej) poza wojewodztwem wielkopolskim,

8) sag dluznikami we wszczetym postepowaniu egzekucyjnym, w tym administracyjnym a
takze postgpowaniu egzekucyjnym prowadzonym przez komornika sagdowego.

2. Wylaczenie z zakresu wsparcia dotyczy (FST nie wspiera):

a) likwidacji albo budowy elektrowni jadrowych;

b) wytwarzania, przetworstwa i wprowadzania do obrotu tytoniu 1 wyrobow tytoniowych;

c) przedsigbiorstwa znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji zgodnie z definicja w art. 2 pkt 18
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, chyba zZe zezwolono na to na mocy
tymczasowych zasad pomocy panstwa ustanowionych w celu uwzglednienia wyjatkowych
okolicznosci lub w ramach pomocy de minimis, aby wesprze¢ inwestycje zmniejszajace
koszty energii w konteks$cie transformacji energetyczne;;

d) inwestycji w zakresie produkcji, przetwarzania, transportu, dystrybucji, magazynowania
lub spalania paliw kopalnych,

e) inwestycji w urzadzenia, maszyny oraz pojazdy wykorzystujace paliwa kopalne;

f) sektoréw wymienionych w art. 1 ust. 1 lit. a-f w rozporzadzeniu Komisji (UE) 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023).

3. Uczestnik projektu nie moze dokona¢ zakupu towarow lub ustug od podmiotow
powigzanych z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe
rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Uczestnikiem projektu, a wykonawca

polegajace na:
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a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,
posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika
z przepisow prawa), petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego,
prokurenta, pelnomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,
lub zwigzaniu z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu
we wspolnym pozyciu z wykonawcg, jego zastepcg prawnym lub czionkami organdéw
zarzadzajacych lub organdéw nadzorczych wykonawcow ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamoéwienia,

¢) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku

z postepowaniem o udzielenie zamowienia.

§7
ZOBOWIAZANIA

Uczestnik projektu jest zobowigzany w szczego6lnosci do :

1. Prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesigcy; w przypadku
gdy wysokos$¢ bezzwrotnej dotacji bedzie nie wyzsza niz sze$ciokrotno$¢ przecigtnego
wynagrodzenia.

2. Prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 24 miesigce; w przypadku
gdy wysokos¢ bezzwrotnej dotacji bedzie wynosita powyzej szeSciokrotnosci przecig¢tnego
wynagrodzenia.

3. Do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu
z powodu choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego.

4. Wydatkowania §rodkéw zgodnie z umowg o dofinansowanie,

5. Zlozenia rozliczenia w terminie ustalonym w umowie zawierajacego: zestawienie kwot
wydatkowanych (kwoty netto) od dnia otrzymania bezzwrotnej dotacji na poszczegodlne
towary 1 uslugi, zgodnie z umowa,

6. Niepodejmowania po rezygnacji z dotychczasowego zatrudnienia w momencie
wskazanym w § 5 ust. 1 pkt 6 lit. a), ponownego zatrudnienia u dotychczasowego

pracodawcy (na podstawie umowy o pracg, umowy cywilno-prawnej lub w innej formie),
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7. Niezawieszania prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej w okresie 12/24 miesigcy jej
wykonywania,

8. Ztozenia o$wiadczenia, ze dziatalno$¢ gospodarcza, na ktorg otrzymuje $rodki, nie byla
prowadzona wczesniej przez czlonka rodziny, z wykorzystaniem zasobdéw materialnych
(pomieszczenia, sprzgt itp.) stanowigcych zaplecze dla tej dziatalnosci,

9. Udokumentowania, w terminie ustalonym w umowie, terminu rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej poprzez przedtozenie w Urzedzie za§wiadczenia z:

a) Urzedu Skarbowego o zgloszeniu rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,

b) Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu z tytutlu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

10. Wydatkiem niekwalifikowanym jest zakup uzywanego $rodka trwatego? oraz wartosci
niematerialnych i prawnych?® | ktére byly uprzednio wspotfinansowany z udziatem
srodkow UE,

11. Wydatki poniesione na zakup uzywanych §rodkow trwalych oraz wartosci
niematerialnych 1 prawnych sg kwalifikowalne, jesli spetnione sg wszystkie wymienione
ponizej warunki:

a) sprzedajacy srodek trwaty wystawit deklaracje okreslajaca jego pochodzenie,

b) sprzedajacy $rodek trwaly potwierdzit w deklaracji, ze dany $rodek nie byt uprzednio
wspotfinansowany z udziatem $rodkow UE,

c) cena zakupu uzywanego S$rodka trwatego lub warto$ci niematerialnej i prawnej nie
przekracza jej wartosci rynkowej 1 jest nizsza niz koszt podobnego nowego srodka trwatego
lub warto$ci niematerialnej 1 prawnej,

d) srodek trwaly posiada wiasciwos$ci techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia

objetego dofinansowaniem oraz spelnia obowigzujace normy i standardy,

2 Srodki trwate — zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrzesénia 1994 r. o rachunkowosci ( Dz. U. z
2023 r. poz. 120 ze zm.) z zastrzezeniem inwestycji, 0 ktéorych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 17 tej ustawy,
rzeczowe aktywa trwate i zrébwnane z nimi, o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci
dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki organizacyjnej
zalicza sie do nich w szczegélnosci: nieruchomosci — w tym grunty, prawo uzytkowania wieczystego
gruntu, budowle i budynki, a takze bedace odrebng wtasnoscig lokale, spotdzielnie wtasnosciowe prawo
do lokalu mieszkalnego oraz spotdzielcze prawo do lakolu uzytkowego, maszyn, urzgdzenia, Srodki
transportu i inne rzeczy, ulepszenia w obcych srodkach trwatych, inwentarz zywy.

3 wartosciach niematerialnych i prawnych — zgodnie z art. 3 ust 1 pkt 14 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 o
rachunkowosci ( Dz.U. z 2023 r poz.120 ze zm.) rozumie sie przez to, nabyte przez jednostke, zaliczane
do aktywow trwatych, prawa majgtkowe nadajace sie do gospodarczego wykorzystania, o przewidywanym
okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, przeznaczone do uzywania na potrzeby jednostki,
a w szczegolnosci:

a) autorskie prawa majgtkowe, prawa pokrewne, licencje, koncesje,
b) prawa do wynalazkéw, patentéw, znakéw towarowych, wzoréw uzytkowych oraz zdobniczych,
c) know-how.
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e) zakup uzywanych srodkéw trwatych musi by¢ potwierdzony fakturg lub umowa cywilno-
prawng oraz dowodem zaptaty podatku zgodnie z deklaracjg PCC.

Dokumentami potwierdzajgcymi powyzsze moga by¢ oswiadczenia 1 deklaracje.

§8
FORMY ZABEZPIECZENIA:
1. Formami =zabezpieczenia zwrotu otrzymanego dofinansowania moga by¢ w
szczegblnosci:
a) poreczenie,
b) weksel (w tym weksel in blanco) z porgczeniem wekslowym (awal),

c) gwarancja bankowa,

)
d) zastaw na prawach lub rzeczach,
e) blokada $rodkow zgromadzonych na rachunku bankowym,
f)  hipoteka na nieruchomosci stanowiacej wlasnos¢ Uczestnika projektu lub osoby
trzecie;j.
2. Forme zabezpieczenia okresla umowa o dofinasowanie; w przypadku zabezpieczenia,

o ktorym mowa w pkt. 1 lit. a1ib:

1) do kwoty przyznanych $rodkow w wysokosci do 50 000,00 PLN netto wymagana
jest zgoda wspoimatzonka Wnioskodawcy w przypadku, gdy pozostaja w ustroju
malzenskiej wspdlnosci majatkowej oraz poreczenie udzielone przez:

a) poreczyciela oraz zgoda wspotmatzonka poreczyciela w przypadku, gdy pozostaja
w ustroju malzenskiej wspolnosci majatkowej osiggajacego miesiecznie dochod
(po odjeciu stalych zobowigzan np. alimenty, raty itp.) co najmniej réwny
przecigtnemu wynagrodzeniu  obowigzujagcemu w dniu ztoZenia wniosku,

b) dwoch poregczycieli oraz zgody wspdimatzonkéw porgczycieli w przypadku, gdy
pozostaja w ustroju matzenskiej wspolnosci majatkowej osiagajacych miesiecznie
dochod (po odjeciu stalych zobowiazan np. alimenty, raty itp.) co najmniej 130%
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego w dniu zlozenia wniosku,

2) kwoty przyznanych s$rodkow w wysokosci powyzej 50 000,00 PLN netto
wymagana jest zgoda wspotmatzonka Wnioskodawcy w przypadku, gdy pozostaja
w ustroju malzenskiej wspdlnosci majatkowej oraz por¢czenie udzielone przez:

a) dwoch poreczycieli oraz zgody wspdtmatzonkow poreczycieli w przypadku, gdy

pozostaja w ustroju maltzenskiej wspolnosci majatkowej osiagajacych miesiecznie
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dochdd (po odjeciu staltych zobowigzan np. alimenty, raty itp.) co najmniej rowny
przecigtnemu wynagrodzeniu  obowigzujgcemu w dniu zlozenia wniosku,

b) czterech poreczycieli oraz zgody wspotmatzonkoéw poreczycieli w przypadku, gdy
pozostaja w ustroju malzenskiej wspdlnosci majatkowej osiggajacych miesigcznie
dochdd (po odjeciu stalych zobowigzan np. alimenty, raty itp.) co najmniej 130%
minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w dniu ztozenia wniosku,

3. Poreczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, przedktada do Urzedu o$wiadczenie o uzyskiwanych
dochodach ze wskazaniem zrodta i kwot dochodu wraz z dokumentami potwierdzajacymi
wysoko$¢ uzyskiwanych dochodow, oraz oswiadczenie o aktualnych zobowigzaniach
finansowych z okresleniem wysokosci miesi¢cznej sptaty zadtuzenia, podajac jednoczesnie
imi¢, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, jezeli zostal nadany, oraz nazwg i
numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

4. Poreczycielem nie moze by¢ osoba bedaca dhuznikiem Urzedu lub osoba bedaca
porgczycielem w zwiazku z udzieleniem porgczenia innej osobie bedacej dtuznikiem
Urzedu.

5. Z uwagi na konieczno$¢ nalezytego zabezpieczenia wykonania umowy o dofinansowanie,
w tym obowigzku ewentualnego zwrotu dofinansowania Urzad moze nie wyrazi¢ zgody

na zabezpieczenie zaproponowane przez Uczestnika projektu.

§9
ZWROT OTRZYMANYCH SRODKOW
Uczestnik projektu zobowigzuje si¢ do:

1. Zwrotu, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Urzedu, dofinansowania wraz
z odsetkami w wysoko$ci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia
przekazania dofinansowania do dnia zaptaty w szczeg6lno$ci w sytuacji:

a) wykorzystania otrzymanego dofinansowania niezgodnie z przeznaczeniem,
b) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres krotszy niz 12/24 miesigcy, do
okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:
— zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania
ze $wiadczenia rehabilitacyjnego,
— nie wlicza si¢ okresu zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;,

¢) ponownego podjecia zatrudnienia u dotychczasowego pracodawcy (na podstawie
umowy o prac¢, umowy cywilno-prawnej lub w innej formie),
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d) zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12/24 miesiecy
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

e) podjecia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej w GK ZE PAK,

f) zlozenia niezgodnego z prawda os$wiadczenia, zaswiadczenia lub innych informacji
majacych wpltyw na otrzymanie lub rozliczenie dofinansowania,

g) naruszenia innych warunkéw umowy,

h) ztozenia do rozliczenia dofinansowania podrobionych, przerobionych Ilub
stwierdzajacych nieprawde dokumentow,

1) podjecia dziatalno$¢ gospodarcza (state miejsce wykonywania dzielno$ci gospodarczej)

poza wojewodztwem wielkopolskim.

§10
OBOWIAZEK INFORMACYJNO - PROMOCYJNY
W okresie obowigzywania umowy, Uczestnik projektu jest zobowigzany do poinformowania
opinii publicznej o uzyskanym dofinasowaniu z Funduszy Europejskich poprzez:
1) oznaczeniu miejsca prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu przynajmniej jednego trwalego plakatu o minimalnym formacie
A3 lub podobnej wielkosci elektronicznego wyswietlacza. Plakat zostanie przekazany
Otrzymujacemu dofinansowanie w dniu podpisania umowy o dofinasowanie.
2) umieszczeniu przed rozpoczeciem uzytkowania w widocznych miejscach, trwalych
naklejek na wyposazeniu, sprzgcie, pojazdach, aparaturze powstatych lub zakupionych
w ramach otrzymanego dofinansowania. Naklejki winny by¢ widoczne przez caty okres
uzytkowania ww. sprzetu. Uszkodzong lub nieczytelng naklejk¢ nalezy wymienic.
Naklejki zostang przekazane Otrzymujacemu dofinansowanie w dniu podpisania
umowy o dofinasowanie.
§11
ZASADA ROWNOSCI SZANS KOBIET I MEZCZYZN
Na wszystkich etapach realizacji projektu zachowana zostanie zasada réwnos$ci szans
1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0osob z niepetnosprawnosciami oraz zasada rdwnosci
kobiet 1 mezczyzn. Rekrutacja uczestnikow do projektu bedzie opiera¢ si¢ na dziataniach
ulatwiajacych grupom narazonym na dyskryminacje¢ uzyskanie pelnej informacji na temat

projektu, dostepu do strony internetowej i ogloszen. Zaplanowane w projekcie dziatania
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pozwola przetamacé bariery stojace na drodze rozwoju zawodowego oraz samorealizacji i

przyczynig si¢ do wzrostu motywacji zawodowe;j.

§12
POMOC DE MINIMIS

1. Dofinansowanie uregulowane niniejszym Regulaminem stanowi pomoc de minimis
spetniajaca warunki okreslone w :
1) rozporzadzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)
2) ustawie z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
3) rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programéw na lata 2021-
2027,

2. Uczestnik projektu ubiegajacy si¢ o wsparcie finansowe przeznaczone na zatozenie
dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z ustawg z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej , do Wniosku dolacza informacje,

za$wiadczenia lub o§wiadczenia w zakresie, o ktorym mowa w art. 37 ust.1 1 2 tej ustawy.

§13
POUCZENIE DLA WNIOSKODAWCY

1. O wszelkich zmianach dotyczacych wniosku, Uczestnik projektu jest obowigzany
powiadomi¢ Urzad w formie pisemnej przed podpisaniem umowy.

2. Ztozony wniosek, wypekliony nieczytelnie, niestarannie lub nie podpisany przez
Whnioskodawceg, bedzie rozpatrzony po uzupehieniu.

3. Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania dofinansowania.

4. Wszelkich formalno$ci zwigzanych z zarejestrowaniem dzialalno$ci (zloZenie wniosku
o wpis do Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j
Rzeczypospolitej Polskiej CEIDG, REGON, ZUS, US), dokonuje si¢ po podpisaniu

umowy o dofinansowanie 1 ztozeniu zabezpieczenia do umowy.
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5. Wysoko$¢ dofinansowania jest ustalana z uwzglednieniem rodzaju podejmowanej
dziatalno$ci, uzasadnionych kosztow, szans zdobycia pozycji na rynku oraz
posiadanego limitu srodkéw finansowych.

6. Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12/24
miesigcy, wlicza si¢ okres prowadzenia przedsigbiorstwa przez zarzadce sukcesyjnego
lub wiasciciela przedsigbiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1 1 2 ustawy
z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsi¢biorstwem osoby fizycznej
1 innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsigbiorstw.

7. W szczegblnych przypadkach biorac pod uwage wyjasnienia Uczestnika projektu oraz
opinie Komisji Oceny Wnioskow, Urzad moze odstagpi¢ od niniejszego Regulaminu.

§ 14
PODSTAWA PRAWNA I DOKUMENTY PROGRAMOWE

W zakresie nieuregulowanym maja zastosowanie w szczegolnosci:

1. Regulamin projektu (Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu).

2. Regulamin rekrutacji 1 udziatu w projekcie ( Powiatowy Urzad Pracy w Turku).

3. Ustawa z 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej;

4. Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

5. Ustawie z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,

6. Rozporzadzeniu Ministra Funduszy i1 Polityki Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programow na lata
2021-2027:

7. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1 z p6zn. zm.);

8. Ustawa z 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych,

9. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca

2021 r. ustanawiajace Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji,
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10. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego 1 Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i1 Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i1 Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i
Polityki Wizowej,

11. Uchwala nr 14/2023 Komitetu Monitorujagcego Program Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021 — 2027 z dnia 28 marca 2023 roku (ze zm.);

12. Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczegodlnych rozwiazaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz shuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego,

13. Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu nr FEWP.10.01-1Z.00-0006/23
pt.: Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikow Grupy
Kapitatowej Zespotu Elektrowni Patnéw- Adamow-Konin zorientowana na utworzenie
1 utrzymanie miejsc pracy. ,,Droga do zatrudnienia po weglu” w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) wspoétfinansowanego ze
srodkow Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST);

14. Ustawa z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsigbiorcow,

15. Ustawa z dnia 6 marca 2018r. o Centralnej Ewidencji 1 Informacji o dziatalno$ci
Gospodarczej 1 Punkcie Informacji dla Przedsigbiorcy;

16. Kodeks Cywilny.
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