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POWIATOWY URZAD PRACY
W TURKU
WNIOSEK

o przyznanie i wyplate dodatku relokacyjnego
w ramach Projektu pt. ,,Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa
pracownikow Grupy Kapitatlowej Zespotu Elektrowni Patnéw — Adaméw — Konin
zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy.

»Droga do zatrudnienia po weglu”

2. Wnosze o przyznanie i wyplate dodatku relokacyjnego

W OWYSOKOSCE 1. e e
(kwota w ztotych, nie wyzsza niz 30.000,00z1, z przeznaczeniem na pokrycie kosztow zwigzanych
z podjeciem nowego zatrudnienia w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy, poza miejscem
statego zamieszkania)

D jednorazowo — maksymalnie do wysokosci 30.000,-z*
(wyptata jednorazowo na zasadzie refundacji calego kosztu - po przedstawieniu dowodow,
za okres 12 miesiecy, poniesionych kosztoéw najmu lokalu mieszkalnego poza miejscem statego
zamieszkania na podstawie po$wiadczonej notarialnie umowy najmu lokalu mieszkalnego
oraz przedstawieniu umowy o pracg¢ pokrywajacej dany okres)

D miesiecznie — maksymalnie do wysokosci 2.500,-zt
(wyptata na zasadzie refundacji, po przedstawieniu dowodéow poniesionych kosztoéw najmu
lokalu mieszkalnego poza miejscem statego zamieszkania na podstawie poswiadczonej
notarialnie umowy najmu lokalu mieszkalnego oraz przedstawieniu umowy o prace

pokrywajacej dany okres)

* wlasciwe zaznaczy¢
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3. INFORMACJE DOTYCZACE PLANOWANEGO ZATRUDNIENIA

1) PLANOWANY OKRES oD DO
ZATRUDNIENIA DNIA DNIA

2) PLANOWANY WYMIAR
CZASU PRACY

4. DANE PODMIOTU, W KTORYM WNIOSKODAWCA PLANUJE PODJAC
ZATRUDNIENIE
1) NAZWA
2) ADRES
3) NIP

5. PLANOWANE MIEJSCE ZATRUDNIENIA (oznacza miejsce wykonywania pracy
zlokalizowane wytacznie na obszarze Wielkopolski Wschodniej - teren obejmujacy powiaty: kolski,
koninski, stupecki i turecki oraz Miasto Konin ) :

1) ADRES (miejscowosé, kod pocztowy)

6. MIEJSCOWOSC W KTOREJ ZAMIESZKAM :

1) ADRES (miejscowosé, kod pocztowy)

7. Prosze o przekazanie przyznanego dodatku relokacyjnego w formie refundacji na nastepujacy
rachunek bankowy, ktérego jestem posiadaczem:

RACHUNEK BANKOWY WNIOSKODAWCY

NAZWA BANKU

NUMER RACHUNKU

5. Oswiadczam, ze:

a) zapoznatlam/em si¢ z Regulaminem przyznania i wyplaty dodatku relokacyjnego, a takze
o$wiadczam, Ze znana jest mi jego tresc.

b) czas dojazdu z miejsca statego zamieszkania do miejsca, w ktorym bede $wiadczyt prace
i powrotu do miejsca statlego zamieszkania, przekracza tacznie 1 godz. 30 min. w przypadku
komunikacji publicznej lub przekracza facznie 1 godz. w przypadku korzystania
z wlasnego/uzyczonego mechanicznego $rodka transportu (np. samochodu).

€) bede pozostawal w stosunku zatrudnienia w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy przez
okres na jaki zostanie zawarta umowa o dodatek relokacyjny.
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d) nie posiadam zadluzenia wobec Urzedu

e) bedac Uczestnikiem projektu korzystajagcym ze wsparcia w postaci dodatku relokacyjnego
nie podejme zatrudnienia w GK ZE PAK.

f) znana jest mi tre$¢ art. 286 § 1 Kodeksu Karnego w mysl ktorego ,,Kto, w celu osiggnigcia
korzy$ci majatkowej, doprowadza inna osobe do niekorzystnego rozporzadzenia wiasnym
lub cudzym mieniem za pomoca wprowadzenia jej w blad albo wyzyskania bledu
lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsigbranego dzialania, podlega karze
pozbawienia wolno$ci od 6 miesiecy do 8 lat”. Mam $wiadomo$¢, ze podanie nieprawdziwych
informacji, zatajenie istotnych informacji, czy tez zlozenie falszywego o$wiadczenia moze
by¢ traktowane jako wprowadzenie w btad pracownikow Urzedu w rozumieniu powyzszego
przepisu.

Oswiadczam Ze dane zawarte w niniejsgym wniosku w tym takie oswiadczenia sq zgodne
gz prawdg.

(data i czytelny podpis Uczestnika Projektu)

Podstawa prawna:

W zakresie nieuregulowanym majg zastosowanie w szczegolnosci:

el NS>

o

10.

11.

Regulamin Projektu (Wojewo6dzki Urzad Pracy w Poznaniu).

Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie ( Powiatowy Urzad Pracy w Turku).

Regulamin przyznania i wyptaty dodatku relokacyjnego ( Powiatowy Urzad Pracy w Turku).
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 =z 27.04.2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1 z p6zn. zm.).

Ustawa z 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021r.
ustanawiajace Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji,

Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021r.
ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowe;j,

Rozporzadzenie Ministra Funduszy 1 Polityki Regionalnej z dnia 17 Kkwietna 2024r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programéw na lata 2021-2027 .
Uchwata nr 14/2023 Komitetu Monitorujagcego Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021 — 2027 z dnia 28 marca 2023 roku (z p6zn. zm.)

Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu nr FEWP.10.01-1Z2.00-0006/23
pt.: Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikow Grupy Kapitatowe;j
Zespotu Elektrowni Patnow- Adamow-Konin zorientowana na utworzenie
I utrzymanie miejsc pracy. ,,Droga do zatrudnienia po weglu” w ramach Programu Fundusze
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Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) wspoétfinansowanego ze $rodkoéw Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST),
12. Kodeks Cywilny.

Pouczenie:

1. Bezplatnej pomocy w wypetnianiu wniosku udzielajq pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Turku. PUP Turek nie
ponosi odpowiedzialnosci za Swiadczenie ustug w powyzszym zakresie przez inne instytucje lub osoby.

3. Wniosek nalezy wypelnic czytelnie, bez zmian szaty graficznej.

4. Wszystkie pozycje we wniosku muszq zosta¢ wypetnione, w przypadku gdy ktorykolwiek punkt wniosku nie dotyczy
Whnioskodawcy nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.

5. Wszelkie skreslenia i poprawki nalezy nanosi¢ w sposob umozliwiajqcy odczytanie poprawionej tresci; wszystkie poprawki
nalezy dokonywaé poprzez skreslenie, zaparafowanie i podanie daty zmiany.
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