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Załącznik nr 1
Do Zarządzenia nr. 12/2026

Dyrektora PUP

z dnia 26.03.2026 r.

ZA S A D Y

gospodarowania środkami publicznymi przeznaczonymi na finansowanie kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania szkolenia i z powrotem - zgodnie z art. 206 ust.1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia.
       Ilekroć w Zasadach mowa o:

1. Staroście – należy przez to rozumieć działającego z jego upoważnienia Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Turku.

2. Urzędzie – należy przez to rozumieć Powiatowy Urząd Pracy w Turku, ul. Komunalna 6.

3. Wniosku o finansowanie kosztów przejazdu - oznacza to wniosek o przyznanie finansowania 
w formie refundacji kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania szkolenia 
i z powrotem.

4. Rozliczeniu – oznacza to udokumentowanie poniesionych kosztów przejazdu, stanowiące podstawę dokonania refundacji.
5. Wnioskodawcy – należy przez to rozumieć osobę uprawnioną ubiegającą się o finansowanie w formie refundacji kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania szkolenia i z powrotem.

6. Szkoleniu – należy przez to rozumieć udział w szkoleniu z zakresu umiejętności poszukiwania pracy, 
o którym mowa w art. 87 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia oraz udział w szkoleniach, o których mowa w art. 100, art.101 ust. 1 i art. 107 ust.3 pkt. 1 
ww. ustawy.
7. Ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia.
I. Kryteria i wysokość dofinansowania.

1. Finansowanie kosztów przejazdu jest formą pomocy finansowaną w granicach dysponowanego przez Urząd limitu środków określonego w planie finansowym na finansowanie kosztów realizacji form pomocy z Funduszu Pracy.
2. Finansowanie kosztów przejazdu odbywa się na zasadzie refundacji faktycznie poniesionych 
i udokumentowanych kosztów przejazdu przez wnioskodawcę w związku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania szkolenia i z powrotem. 
3. Refundacja następuje na podstawie umowy o finansowanie kosztów przejazdu i przysługuje nie wcześniej niż od dnia rozpoczęcia szkolenia.
4. Zgodnie z art. 206 ust. 1 ustawy Starosta może na podstawie umowy refundować przez okres do 12 miesięcy koszty przejazdu w związku z podjęciem szkolenia, gdy spełnione są łącznie następujące warunki:

1) podjęcie szkolenia nastąpiło na podstawie:

a) skierowania lub informacji z PUP,

b) umowy ze starostą,
2) uzyskiwane wynagrodzenie lub inny przychów nie przekracza 200 % minimalnego wynagrodzenia za pracę.

5. Finansowanie kosztów przejazdu realizowane jest w formie refundacji kosztów przejazdu najtańszym dostępnym środkiem transportu zbiorowego na danej trasie, umożliwiającym terminowe dotarcie do miejsca szkolenia.

6. W przypadku braku możliwości przejazdu środkiem transportu zbiorowego lub gdy rozkład jazdy uniemożliwia terminowe dotarcie do miejsca szkolenia zgodnie z obowiązującym harmonogramem, dopuszcza się przejazd pojazdem własnym lub użyczonym (do wniosku należy dołączyć kserokopię prawo jazdy potwierdzoną za zgodność z oryginałem) po spełnieniu warunków określonych w pkt. 7.2.

7.  Refundacja kosztów przejazdu obejmuje koszty dojazdu środkami:

7.1 Transportu zbiorowego.
1) W przypadku korzystania ze środka transportu zbiorowego, zwrot kosztów przejazdu obejmuje 100% ceny biletu środka transportu zbiorowego. 

2)  Kwotę refundacji kosztów przejazdu na podstawie środka transportu zbiorowego ustala się:

a) na podstawie biletów jednorazowych lub 

b) na podstawie biletów miesięcznych.

3) Kwota refundacji przejazdu za niepełny miesiąc, dokonywana jest na podstawie:

a) zakupionych biletów jednorazowych lub

b) zakupionego biletu miesięcznego, przy czym cena biletu miesięcznego jest dzielona przez liczbę 30 dni i mnożona przez faktyczną liczbę dni przejazdu.

7.2  Transportu własnego lub użyczonego.

1) Do obliczenia wysokości refundacji kosztów przejazdu własnym lub użyczonym środkiem transportu Urząd bierze pod uwagę najkrótszą trasę przejazdu pomiędzy miejscem zamieszkania a miejscem odbywania szkolenia. 
Kwota refundacji kosztów przejazdu nie może przekraczać kwoty stanowiącej iloczyn liczby kilometrów bezpośrednio z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i z powrotem określonej na podstawie mapy Polski TARGEO oraz stawki za 1 km. przejazdu dla:

a)  samochodem osobowym   -  0,80 zł/km;
b)  motocyklem                        -  0,69 zł/km;
c)  motorowerem                     -  0,42 zł/km.
8. Refundacja kosztów przejazdu przysługuje tylko za dni obecności na szkoleniu.
II. Procedura składania i rozpatrywania wniosków o finansowanie kosztów przejazdu.

1. Wniosek należy złożyć w terminach określonych przez Urząd. Każdorazowa informacja o możliwości złożenia wniosku zostanie opublikowana na stronie internetowej Urzędu www.turek.praca.gov.pl – bieżące formy aktywności.
2. Wnioskodawca zamierzający skorzystać z formy pomocy określonej w niniejszych zasadach składa do Urzędu wniosek o finansowanie kosztów przejazdu, zwanego niżej wnioskiem. Wzór wniosku dostępny jest na stronie internetowej Urzędu w zakładce „Dokumenty do pobrania”.
3. Wniosek można składać w formie papierowej w siedzibie Urzędu lub za pośrednictwem elektronicznej skrzynki e-Doręczenia AE:PL-15451-12770-ETWFD-24 lub poprzez indywidualne konto klienta na platformie www.praca.gov.pl w formie Pisma do Urzędu Pracy dołączając wypełniony i podpisany wniosek jako załącznik do pisma (www.praca.gov.pl → usługi dla osoby fizycznej → wnioski pozostałe → pismo do urzędu (PSZ-PU).

4. Wniosek należy złożyć nie później niż w dniu zakończenia szkolenia.

5. Urząd powiadamia Wnioskodawcę w formie pisemnej, w terminie 30 dni, o sposobie rozpatrzenia. 
Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Urząd wyznacza termin podpisania umowy.
III. Procedura wypłaty kosztów przejazdu - po poniesieniu kosztów - na podstawie złożonego Rozliczenia 

1. Rozliczenie należy składać po poniesieniu kosztów w terminie do: 15-tego dnia każdego następnego miesiąca po każdym miesiącu szkolenia lub po ukończonym szkoleniu,
2. W przypadku korzystania ze środka transportu zbiorowego do Rozliczenia należy dołączyć:

a) imienne bilety miesięczne na trasie z miejsca zamieszkania i powrotu lub

b) bilety jednorazowe za okres, za który rozliczane są koszty przejazdu na trasie z miejsca zamieszkania i powrotu.

3. Wzór rozliczenia dostępny jest na stronie internetowej Urzędu w zakładce „Dokumenty do pobrania”.
Rozliczenie poniesionych kosztów przejazdu można składać w formie papierowej w siedzibie Urzędu lub za pośrednictwem elektronicznej skrzynki e-Doręczenia AE:PL-15451-12770-ETWFD-24 lub poprzez  indywidualne konto klienta na platformie www.praca.gov.pl w formie Pisma do Urzędu Pracy dołączając wypełniony i podpisany formularz rozliczenia jako załącznik do pisma (www.praca.gov.pl → usługi dla osoby fizycznej → wnioski pozostałe → pismo do urzędu (PSZ-PU)).
4. Refundacja kosztów przejazdu dokonywana jest w terminach ustalonych przez Powiatowy Urząd Pracy w Turku, wg. harmonogramu wypłat dostępnego na stronie internetowej Urzędu www.turek.praca.gov.pl., lub innym wyznaczonym przez urząd terminie.
5. Urząd zastrzega sobie prawo weryfikacji formalno-rachunkowej i merytorycznej złożonych dokumentów i do przekazania refundacji kosztów przejazdu do wysokości zweryfikowanych kwot.
IV.  Pouczenie dla wnioskodawcy
1. Fakt złożenia wniosku nie gwarantuje otrzymania pomocy określonej w niniejszych zasadach.
2. Urząd, na każdym etapie rozpatrywania wniosku, zastrzega sobie prawo żądania od Wnioskodawcy niezbędnych wyjaśnień i dokumentów.

3. Koszty przejazdu poniesione w granicach administracyjnych miejsca zamieszkania nie będą zwracane. 
4. Rozpatrywane są tylko wnioski kompletne i prawidłowo sporządzone.
Sporządziła: Ewelina Grześkiewicz – Spec. ds. rozwoju zawodowego- tel. 63 280 23 57                                  
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POWIATOWY URZĄD PRACY


W TURKU


ul. Komunalna 6, 62-700 Turek,  tel. (63) 280-23-40, fax (63) 280-23-70


email: potu@praca.gov.pl, biuro@pup.turek.pl, www.turek.praca.gov.pl











