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 Krajowy Fundusz Szkoleniowy - Priorytety wydatkowania środków w roku 2018
  
  
Powiatowy Urząd Pracy w Turku informuje, że 
  
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej określił plan wydatkowania środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego (KFS) oraz priorytety ich wydatkowania

 w roku 2018:
  

 - wsparcie zawodowe kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub Priorytet I
województwie zawodach deficytowych. 

 wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych Priorytet II -
technologii i narzędzi pracy. 

 - wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez Priorytet III
co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie 
przysługuje prawo do emerytury pomostowej. 
  
Ponadto Rada Rynku Pracy ustanowiła następujące priorytety wydatkowania środków

: z rezerwy KFS w roku 2018

 - wsparcie zawodowe kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub Priorytet I
województwie zawodach deficytowych. 

 wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia. Priorytet II -
  
Informacja o możliwości złożenia wniosku zostanie ogłoszona przez Powiatowy Urząd w Turku, na 
tablicy informacyjnej w siedzibie Urzędu oraz w postaci elektronicznej z wykorzystaniem strony 
internetowej Urzędu www.turek.praca.gov.pl, z uwzględnieniem terminu rozpoczęcia oraz zakończenia 
naboru wniosków, niezwłocznie po uzyskaniu od Marszałka Województwa informacji o przyznanym dla 
Urzędu limicie środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego na rok 2018. 
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