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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci)

Dziewiarz 731802

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Operator maszyn dziewiarskich.
e Pracownik dziewiarni.
e  Widkiennik.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7318 Handicraft workers in textile, leather and related materials.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e wynikéw badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013): ,Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisOw zawodoéw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. spraw
walidacji i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Monika Jagietto — PBS sp. z 0.0., Sopot.

e Kinga Krol — Confashion, Poznan.

e Zuzanna Markiewicz — Zuzanna Markiewicz Design, Pabianice.
e Agnieszka Skowrorniska — PBS sp. z 0.0. w Sopot.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Matgorzata Domanska-Plichta — PBS sp. z 0.0., Sopot.
e Magdalena Jackman — PBS sp. z 0.0., Sopot.

e Ryszard Pienkowski — PBS sp. z 0.0., Sopot.

e Sebastian Stefanski — PBS sp. z 0.0., Sopot.

e Daria Swisulska — PBS sp. z 0.0., Sopot.

Recenzenci:

e Marcin Barbdrski — Politechnika tédzka, todz.
e Andrzej Sapieja — Instytut Wiékien Naturalnych i Roélin Zielarskich, Zyrardéw.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:
e Stanistaw Chudon — ZPPM Lewiatan, Warszawa.
e Matgorzata Przybytek — Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny, Radom.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Dziewiarz wytwarza dziane wyroby wtdkiennicze za pomoca maszyn dziewiarskich lub w sposdéb
rzemieslniczy, uzywajac drutéw, szydetka lub narzedzi do recznego wykonywania wyrobow dzianych.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Celem pracy dziewiarza jest przetworzenie przedzy w gotowy wyrdb witdkienniczy' (np. odziezowy,
techniczny, medyczny). Podczas tego procesu dziewiarz sprawdza zgodnos$¢ parametrow
potproduktow oraz wytwarzanego wyrobu z dokumentacjg technologiczng, obserwuje prace i stan
techniczny obstugiwanych maszyn.

Do obowigzkéw dziewiarza nalezy wymiana nawojéw zasilajgcych maszyne, likwidacja zrywow
przedzy (zerwanie lub koniec nici sygnalizujg tzw. czujniki zrywu), zapobieganie powstawaniu i
likwidowanie btedéw, regulacja urzadzen prowadzacych nitki, rejestrowanie wykonanej produkgcji,
informowanie kierownika o powazniejszych usterkach. Wykonane wyroby dziewiarz sktaduje
w wyznaczonym do tego miejscu. Odpowiedzialny jest za wtasciwe wykorzystanie surowcow,
wytworzenie wyrobéw jak najwyzszej jakosci oraz za prawidtowg eksploatacje maszyn i urzadzen.

Sposoby wykonywania pracy

Dziewiarz wykonuje dziatania polegajgce m.in. na:

— wymienianiu nawojow Qrzgdzym,

—  zapobieganiu powstawania zrywdéw przedzy®®,

— kontrolowaniu Scistosci przedzy przy dzianiu,

— regulowaniu wodzikéw', kontrolowaniu jako$ci dziania i jego zgodnosci z dokumentacjg
techniczng,

— rejestrowaniu zuzycia przedzy i produkcji dzianin,

— segregowaniu i odkfadaniu gotowych elementéw dzianych w wyznaczonym miejscu do dalszej
obrébki (parowanie lub pranie, tgczenie, konfekcjonowanie),

— dbaniu o stan techniczny maszyn,

— sprawdzaniu parametréw strukturalnych’ dzianin z dokumentacja techniczno-technologiczna®,

— sprawdzaniu i przygotowaniu maszyn i urzadzen do pracy zgodnie z dokumentacjg techniczno-
-technologiczng,

— obstugiwaniu maszyn dziewiarskich,

—  segregowaniu odpadéw produkcyinych®.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2 i 3.3.
Kompetencje zawodowe.
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2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Miejsce pracy dziewiarza to hala dziewiarni, w ktdrej znajdujg sie rdézinego rodzaju maszyny
dziewiarskie. Wiekszos¢ pracy stanowi obstuga i nadzér maszyn dziewiarskich w pozycji stojacej.

Wykonywane czynnosci sg powtarzalne, stagd od dziewiarza oczekuje sie odpornosci na prace
w warunkach monotonnych. Poniewaz czesto nalezy recznie przenosié¢ lub transportowac niektére
wyroby, trzeba liczy¢ sie z mozliwoscig dolegliwosci bélowych, wynikajacych z przecigzenia uktadu
miesniowego i stawowo-szkieletowego.

Z uwagi na warunki pracy, bardzo wazne jest szczegdétowe planowanie pracy w dziewiarni zgodnie
z wymogami technologicznymi oraz zasadami i przepisami higieny i bezpieczenstwa pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Podczas pracy dziewiarz wykorzystuje m.in.:

- szyde’fkals,

—  szczypce dziewiarskie?,

— nozyce,

— Srubokrety,

—  klucze ptaskie,

—  klucze imbusowe,

— komputerowe maszyny dziewiarskie — falowarki ptaskie®,

— komputerowe maszyny dziewiarskie typu szydetkarki ptaskie'*,

— maszyny dziewiarskie okragte (szydetkarki cylindryczne®),

— maszyny dziewiarskie do wytwarzania plis i innych elementéw stuzgcych do wykonczenia wyrobu
dzianego,

— dziewiarki osnowowe’.

Organizacja pracy

Dziewiarz pracuje w hali produkcyjnej dziewiarni. W zaleznosci od wielkosci i specyfiki
przedsiebiorstwa moze pracowaé¢ w systemie jednozmianowym lub wielozmianowym, w rdéznych
godzinach pracy. Dziewiarz obstuguje maszyny i inne urzadzenia samodzielnie lub w zespole. Jego
praca jest nadzorowana przez brygadziste lub mistrza dziewiarstwa. Prace charakteryzujg state
czynnosci, jednak nie mozna jej nazwac rutynowg, gdyz ze wzgledu na zmienno$¢ wytwarzanego
asortymentu i surowca odpowiednio zmieniane sg parametry procesu technologicznego.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy czfowieka

Dziewiarz jest narazony na hatas, jaki emitujg pracujgce maszyny dziewiarskie, zapylenie pochodzace
z przedzy i wibracje wytwarzane przez pracujagce maszyny. Dziewiarz ma tezdo czynienia
z ruchomymi, obracajgcymi sie elementami maszyn, ktérych prace kontroluje.

Moze to spowodowac:

— czesciowa utrate stuchu,

— ostabienie wzroku,

— reakcje alergiczne wynikajgce z kontaktu z alergenami, np. wetna i barwniki chemiczne uzywane
do barwienia przedzy,

— choroby narzadu ruchu, schorzenia kregostupa,
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— mechaniczne uszkodzenie ciata w wyniku wypadku z uzyciem maszyn.

Czynniki materialnego sSrodowiska pracy, takie jak wibracja maszyn czy hatas niekiedy o poziomach
przekraczajgcych najwyzsze dopuszczalne natezenie (NDN) mogg powodowac uszkodzenia stuchu.

Wystepuja tez rézne czynniki urazowe takie jak ruchome maszyny czy ich czesci, ale réwniez
przemieszczajgce sie wyroby, pétwyroby, materiaty i surowce.

Brak skupienia lub skrécony czas reakcji moze spowodowac wypadek i trwaty uszczerbek na zdrowiu.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujacego zawdd dziewiarz wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— o0gdblna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ ukftadu krazenia,

— sprawnos¢ uktadu oddechowego,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawnosc¢ narzadu stuchu,

— sprawnos¢ zmystu wechu;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostrosé stuchu,

— ostro$¢ wzroku,

— rozrdznianie barw,

— zmyst rGwnowagi,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,
—  szybki refleks,

— spostrzegawczosé,

—  zrecznosé rak,

— zrecznos$é palcow,

— sprawnos¢ nég;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— spostrzegawczosé,

— podzielnosé uwagi,

— zdolnos¢ wspdétdziatania,

— fatwo$é przechodzenia z jednej czynnosci do drugiej,
— zdolnos¢ oceny organoleptycznej przedzy i tkanin,

— uzdolnienia techniczne;

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnos¢,

— doktadnosé,

— dbatosc¢ o jakos¢ pracy,

— samokontrola,

— poczucie odpowiedzialnosci,

— gotowos¢ do pracy w szybkim tempie,
— gotowos¢ do wspdtdziatania.
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Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spotfeczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Praca w zawodzie dziewiarz pod wzgledem wydatku energetycznego nalezy do prac srednio ciezkich,
gdzie niezbedna jest ogdlna sprawnos¢ fizyczna pozwalajgca na wielogodzinne pozostawanie
w pozycji stojgcej, dobry wzrok oraz dobra koordynacja wzrokowo-ruchowa.

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu sg dysfunkcje konczyn gdrnych i dolnych oraz wady

wzroku niedajace sie skorygowad.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) w zawodzie dziewiarz preferowane jest wyksztatcenie na poziomie branzowe;j
szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkofa zawodowa) w zawodzie pokrewnym operator maszyn
w przemysle witdkienniczym lub ukoriczenie kursu kwalifikacyjnego (dla dorostych) w zakresie
kwalifikacji AU.07 Wytwarzanie i wykonczanie wyrobdw widkienniczych, przewidzianej dla zawodu
operator maszyn w przemysle wtdkienniczym.

Mozliwe jest réwniez ukonczenie rzemiesSlniczego przygotowania zawodowego umozliwiajgcego
zdobycie tytutéw czeladnika i mistrza w zawodzie dziewiarz.

Prace w zawodzie dziewiarz moze wykonywac rowniez osoba, ktéra:
— zostata przyuczona do zawodu,
— uzyskata doswiadczenie w trakcie pracy.

W zawodzie mogg pracowacé takze osoby z wyksztatceniem Srednim technicznym posiadajgce
kwalifikacje w zawodzie technik wtdkiennik.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

W zawodzie dziewiarz pracodawcy najchetniej zatrudniajg osoby legitymujgce sie:

— Swiadectwem czeladniczym i dyplomem mistrzowskim w zawodzie dziewiarz, nadawanym
w ramach rzemie$lniczego przygotowania zawodowego, po zdaniu egzaminu czeladniczego
oraz mistrzowskiego organizowanego przez Izby Rzemieslnicze,

— dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje AU.07 Wytwarzanie i wykonczanie wyrobéw
wtékienniczych, wyodrebniong w zawodzie pokrewnym operator maszyn w przemysle
wtdkienniczym, uzyskanym po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu

organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— suplementami Europass do powyzszych $wiadectw i dyploméw wydawanymi na prosbe
zainteresowanego przez Izby Rzemieslnicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— posiadaniem udokumentowanego doswiadczenia zawodowego w przemysle witdkienniczym
potwierdzajgcego umiejetnosci praktyczne w zakresie obstugi maszyn i narzedzi dziewiarskich.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.
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2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Osoba wykonujgca zawéd dziewiarz moze:

— rozpoczyc prace na stanowisku pomocnika dziewiarza,

— awansowad, po stosownym przyuczeniu i ocenie zdolnosci do samodzielnej pracy, na stanowisko
dziewiarza zmianowego, a nastepnie na stanowisko dziewiarza przerébkowego — specjalizujgcego
sie w szybkiej zmianie asortymentowej na maszynie dziewiarskiej,

— awansowadé, w miare nabywania doswiadczenia, umiejetnosci i wiedzy, na wyzsze stanowiska
w hierarchii przedsiebiorstwa: brygadziste oraz kierownika liniowego,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczgc w szkoleniach organizowanych w przedsiebiorstwie
przez stowarzyszenia i inne organizacje branzowe, przez producentéw maszyn i wyrobdéw
dziewiarskich lub w wyspecjalizowanych osrodkach szkoleniowych,

— posiadajgc wyksztatcenie srednie np. w zawodzie pokrewnym i zdany egzamin maturalny, dalej
ksztatci¢ sie na studiach wyzszych i podyplomowych na kierunkach zwigzanych z wiékiennictwem,
przemystem mody i wzornictwem.

Dla absolwentow branzowe] szkoty | stopnia w zawodzie pokrewnym operator maszyn w przemysle
wtdkienniczym istnieje mozliwos¢é rozwoju zawodowego w ramach ksztatcenia w branzowej szkole
Il stopnia oraz w technikum w zawodzie pokrewnym technik wtdkiennik z wyodrebniong kwalifikacjg
AU.44 Nadzorowanie procesow wytwarzania i wykonczania wyrobdw wtdkienniczych.

Osoby doroste majg mozliwos¢ ksztatcenia sie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie
kwalifikacji AU.07 Wytwarzanie i wykoniczanie wyrobdw widkienniczych oraz AU.44 Nadzorowanie
procesow wytwarzania i wykonczania wyrobéw wtdkienniczych.

Uczac sie w systemie rzemiosta, po zdobyciu tytutu czeladnika w zawodzie dziewiarz, moze — po
spetnieniu warunkéw formalnych — zda¢ egzamin na tytut mistrza w zawodzie dziewiarz, przed
komisjg powotang przez Izbe Rzemieslniczg.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Potwierdzenie kompetencji w zawodzie dziewiarz oferuje system rzemieslniczego przygotowania
zawodowego, ktory umozliwia zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie dziewiarz.
Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty s3 odpowiednio: swiadectwo czeladnicze oraz dyplom
mistrzowski.

Mozliwe jest potwierdzenie kompetencji przydatnych dla tego zawodu przez przystgpienie do
egzaminu przed Okregowq Komisjg Egzaminacyjng potwierdzajgcego kwalifikacje AU.07 Wytwarzanie
i wykonczanie wyrobéw wtdkienniczych, wtasciwg dla zawodu pokrewnego operator maszyn
w przemysle wtdkienniczym.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Rejestrze Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
oraz Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie dziewiarz moze rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe
w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. . L . . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci
Technik wiokiennik® 311932
Arkadownik 731801
Koronkarka 731803
Plecionkarz 731804
Przedzarz 731805
Przygotowywacz wtdkna 731806
Rekodzielnik wyrobdéw wic’>kienniczychs 731808
Tkacz 731809
Operator maszyn do przygotowania widkien 815101
Operator przewijarek i skrecarek nitek 815103
Operator maszyn dziewiarskich 815201
Operator maszyn w przemysle w’fékienniczyms 815204
Operator maszyn wykonczalniczych wyrobdw wtdkienniczych 815401
Operator maszyn do produkcji wtéknin i przedzin 815901

3.

ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie dziewiarz wykonuje réznorodne zadania, do ktérych naleza w szczegdélnosci:

Z1

z2
Z3

Z4
Z5
Z6
77
Z8
79

Sprawdzanie parametréw  strukturalnych pétproduktéw® oraz  wytwarzanego wyrobu
z dokumentacjg techniczno-technologiczna.

Sprawdzanie stanu technicznego oraz sprawnosci maszyn i urzadzen dziewiarskich.
Przygotowywanie maszyn i urzgdzen dziewiarskich do pracy zgodnie z dokumentacjg techniczno-
-technologiczna.

Obstugiwanie i nadzorowanie maszyn dziewiarskich.

Zapobieganie powstawaniu i likwidacja btedow.

Sktadowanie i zabezpieczenie wykonanych wyrobow dziewiarskich.

Kontrolowanie jakosci i parametrow wytwarzanych wyrobdéw dziewiarskich.

Sporzadzanie dokumentac;ji produkcyjnej.

Segregowanie odpaddw produkcyjnych.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Przygotowywanie maszyn i urzadzen dziewiarskich do

wytwarzania dzianych wyrobow wiékienniczych

Kompetencja zawodowa Kzl: Przygotowywanie maszyn i urzadzen dziewiarskich do wytwarzania
dzianych wyrobéw widkienniczych obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, Z2, Z3, do realizacji
ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

21 Sprawdzanie parametrow strukturalnych poétproduktéw oraz wytwarzanego wyrobu

z dokumentacja techniczno-technologiczna

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e Dokumentacje oraz zasady tworzenia kart e  Postugiwac sie dokumentacjg techniczno-
techniczno-technologicznych wyrobéw; -technologiczng wyrobdéw;
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Podstawowe parametry procesu
technologicznego8 wyrobéw dzianych;
Parametry strukturalne poétproduktéw

i wytwarzanych wyrobow oraz zasady ich
oznaczania;

Rodzaje przedz stosowanych do wytwarzania
dzianin;

Nazwy handlowe produktéw witdkienniczych
do wytwarzania dzianin;

Zasady oznaczania parametréw jakosciowych
przedzy i jedwabi;

Podstawy budowy dzianin.

Oceniac stan techniczny maszyn i urzadzen;
Rozrézniac przedze wytwarzane réznymi
technikami;

Identyfikowac przedze na podstawie ich nazw
handlowych;

Okreslac parametry strukturalne

i wytrzymatosciowe przedzy i jedwabi;
Rozrézniac parametry strukturalne dzianych
wyrobdéw wtékienniczych;

Rozpoznawac sploty podstawowe i pochodne™
dzianin.

Z2 Sprawdzanie stanu technicznego oraz sprawnosci maszyn i urzadzen dziewiarskich

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii,
ochrony $rodowiska w zakresie organizacji
stanowiska pracy i wytwarzania dzianych
produktéw widkienniczych;

Zasady udzielenia pierwszej pomocy;

Budowe, rodzaje oraz zasady dziatania maszyn
i urzadzen niezbednych do pracy

w dziewiarstwie;

Sposoby testowania urzadzen;

Zasady zabezpieczania i dbatosci o urzadzenia
i maszyny niezbedne do pracy.

Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony $rodowiska

w zakresie organizacji stanowiska pracy

i wytwarzania dzianych produktéw
wtdkienniczych;

Przewidywac zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka zwigzane z wykonywanym zadaniem
zawodowym;

Udzielaé pierwszej pomocy poszkodowanym

w wypadkach przy pracy;

Rozrdéznia¢ maszyny dziewiarskie, elementy
maszyn i urzadzen oraz ich mechanizmy;
Oceniac stan techniczny maszyn i urzadzen oraz
sprawdzic i potwierdzi¢ ich sprawnos¢;
Wykonywac regulacje pracy maszyn i urzgdzen;
Uzywac i utrzymywac w nalezytym porzadku
urzadzenia i maszyny niezbedne do pracy.

techniczno-technologiczng

Z3 Przygotowywanie maszyn i urzadzen dziewiarskich do pracy zgodnie z dokumentacja

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Dokumentacje techniczng maszyn i urzadzen
dziewiarskich;

Zasady obstugi i programowania urzadzen

i maszyn dziewiarskich;

Techniki wytwarzania dzianin.

Korzysta¢ z dokumentacji technicznej maszyn

i urzadzen dziewiarskich;

Przygotowac urzadzenia i maszyny dziewiarskie
do pracy;

Rozrdézniac techniki wytwarzania dzianin.

10
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3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Wytwarzanie dzianych wyrobéw widkienniczych

Kompetencja zawodowa Kz2: Wytwarzanie dzianych wyrobéw witdékienniczych obejmuje zestaw
zadan zawodowych Z4, 75, 76, 27, Z8, 729, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory
wiedzy i umiejetnosci.

Z4 Obstugiwanie i nadzorowanie maszyn dziewiarskich

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady obstugi maszyn i urzadzen dziewiarskich;
e  Zasady nadzoru nad poprawnoscig wykonywania

wyrobdéw wtékienniczych;
e Dokumentacje techniczno-technologiczng
wyrobdw dzianych.

e  (Czytaé dokumentacje techniczno-
-technologiczng produkowanego wyrobu;

e  Obstugiwac i regulowa¢ maszyny i urzagdzenia
dziewiarskie;

e  Sprawowacd nadzor nad poprawnoscia
wykonywanych wyrobéw witdkienniczych.

25 Zapobieganie powstawaniu i likwidacja btedow

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Rodzaje btedow powstatych w procesie dziania
wyrobdéw wtékienniczych;

e  Sposoby likwidowania zrywow przedzy
w procesie produkcji dzianin;

e  Przyczyny powstawania i sposoby likwidowania
bteddéw.

e |dentyfikowaé przyczyny powstawania btedow
i zrywéw przedzy na etapach
przygotowawczych;

e Przewidywac zagrozenia wynikajace z pracy
maszyn;

e Rozrézniad i likwidowac btedy wystepujgce
w procesie produkcji dzianin.

26 Sktadowanie i zabezpieczenie wykonanych wyrobow dziewiarskich

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady odbierania wykonanych wyrobdw
dzianych;

e  Zasady sktadowania;

e  Zasady zabezpieczania wykonanych wyrobow.

e Zdejmowaé wytworzony wyrdb wtdkienniczy
Z maszyn;

e Kompletowac pétprodukty i dziane wyroby
witdkiennicze;

e Zabezpieczac gotowe wyroby.

27 Kontrolowanie jakosci i parametrow wytwarzanych wyrobow dziewiarskich

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady miedzyoperacyjnej oceny jakosciowej*
dzianin na podstawie norm zak’radowvchs;

e  Procedury i zasady oceny jakosciowej
wytwarzanych wyrobdéw dzianych;

e Dokumentacje projektowa wyrobow dzianych.

e  QOcenia¢ jakos¢ wytwarzanego wyrobu dzianego
na réznych etapach produkcji;

e Prowadzi¢ biezgca kontrole jakosci
wytwarzanego wyrobu na podstawie karty
technologicznej;

e  Oznaczac btedy produkowanego wyrobu;

e Kontrolowa¢ wykonanie dzianiny zgodnie
z projektem.

11
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28 Sporzadzenie dokumentacji produkcyjnej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady dokumentowania wytworzonych

wyroboéw;

e Zasady tworzenia dokumentacji na potrzeby

e  produkcji;

e  Procedury obiegu dokumentéw produkcyjnych
w firmie.

e  Wypetnia¢ dokumenty identyfikujgce
wytworzone wyroby;

e  Opracowywac dokumentacje produkcyjng;

e Nadzorowac obieg dokumentow.

29 Segregowanie odpadow produkcyjnych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady gospodarowania odpadami
produkcyjnymi;

e  Procedury i zasady segregowania odpadéow
produkcyjnych powstajacych podczas procesdéw
przygotowawczych;

e  Procedury i zasady segregowania odpadow
produkcyjnych powstajacych przy produkcji
wyrobdw dzianych.

e Segregowac odpady zgodnie z przyjetymi
w przedsiebiorstwie zasadami obrotu
surowcami wtornymi;

e Rozrdzniad i segregowac odpady produkcyjne
powstate podczas procesow przygotowawczych;

e Rozrozniad i segregowac odpady produkcyjne
powstate przy produkcji wyrobow dzianych;

e Redukowac ilosci powstatych odpaddéw
produkcyjnych.

3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie dziewiarz powinien posiada¢ kompetencje spoteczne niezbedne do
prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za realizacje zadan zwigzanych z przygotowaniem do wytwarzania
i wytwarzaniem dzianych wyrobéw witékienniczych.
Postepowania zgodnie z wewnetrznymi regulacjami swojego miejsca pracy, w skfad ktérych
wchodzi: zakres obowigzkdw, grafik, regulamin, instrukcje obstugi sprzetéw, a takze przepisy

BHP, ochrony ppoz., ochrony sSrodowiska.

Dostosowywania zachowania do zmian w srodowisku pracy w zakfadzie dziewiarskim.
Wykonywania pracy czesSciowo samodzielnie i podejmowania wspotpracy w zorganizowanych

warunkach pracy zaktadu dziewiarskiego.

Dokonywania oceny wptywu swoich dziatan dotyczacych wytwarzania dzianego wyrobu
widkienniczego w ramach wspotpracy zespotowej i ponoszenia odpowiedzialnosci za ich skutki.
Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien posiada¢ zdolno$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje
do rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych.
Zostaty one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla
zawodu dziewiarz.
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Umiejetno$¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosé czytania ze zrozumieniem i pisania

Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywdédztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
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Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu dziewiarz

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie dziewiarz nawigzujg do opiséw poziomow Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowié¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisu kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

—  Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

—  Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACIJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Dziewiarz ma mozliwos¢ podjecia pracy w zawodzie na terenie catej Polski, a takze za granica.
Wiekszos¢ dziewiarni do produkcji wyrobéw witdkienniczych korzysta z podobnych maszyn, dlatego
kompetencje dziewiarza muszg by¢ jednakowe na catym s$wiecie. W Polsce istnieje bardzo duzo
dziewiarni w okolicach todzi, na potudniu Polski i w okolicach Ptocka. Wiekszos¢ z nich oferuje ustugi
produkcyjne, obstugujgc zaréwno rynek krajowy, jak i produkujac wyroby dziewiarskie na eksport.
Dziewiarz moze podjg¢ prace takze w zaktadach oferujgcych wyroby ponczosznicze, firmach
produkujgcych dziane wyroby medyczne, dziewiarniach wyrobdw technicznych np. dzianin
dystansowych, a takze dziewiarniach wyrobow dekoracyjnych.


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
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WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (w 2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce do pracy w zawodzie

dziewiarz mozna sie przygotowaé poprzez:

— zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie dziewiarz, nadawanych
w ramach rzemieslniczego przygotowania zawodowego, po zdaniu egzaminu organizowanego
przez lzby Rzemieslnicze,

— ukonczenie branzowej szkoty | stopnia w zawodzie pokrewnym operator maszyn w przemysle
widkienniczym i uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje w tym zawodzie, po zdaniu
egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) w zakresie kwalifikacji AU.07
Wytwarzanie i wykonczanie wyrobdéw wtdkienniczych, wyodrebnionej w zawodzie operator
maszyn w przemysle wtdkienniczym, po zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe
Komisje Egzaminacyjne.
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Kwalifikacyjne kursy zawodowe (dla dorostych) mogg prowadzic:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$é edukacyjno-szkoleniows,

— podmioty prowadzgce dziatalno$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego potwierdzajg Okregowe Komisje
Egzaminacyjne rowniez w trybie eksternistycznym.

Szkolenie

Dziewiarz moze doskonali¢ swojg wiedze i umiejetnosci, biorgc udziat w szkoleniach organizowanych

przez:

— placéwki ksztatcenia zawodowego — publiczne i niepubliczne,

— lzby Rzemieslnicze,

— prywatne firmy edukacyjne,

— zaktady doskonalenia zawodowego,

— stowarzyszenia i organizacje branzowe,

— producentéw maszyn dziewiarskich i wtdkienniczych,

— warsztaty tkackie i przedsiebiorstwa specjalizujgce sie w przemysle dziewiarskim, wtdkienniczym,
odziezowym i modowym (szkolenia gtéwnie na potrzeby swoich pracownikéw i kandydatéw do
pracy).

Przyktadowo szkolenia mogg dotyczy¢:
— materiatoznawstwa,

— technologii dziewiarstwa,

— obstugi maszyn dziewiarskich.

Organizatorzy szkoled poswiadczajg uzyskane przez uczestnikbw kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujacych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus
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4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawoéd/dang grupe zawodéw

Wynagrodzenie (2018 r.) oséb pracujgcych na stanowiskach dziewiarza jest zréznicowane i wynosi
zazwyczaj od 2500 zt do 6000 zt miesiecznie brutto w przeliczeniu na jeden etat.

Poziom wynagrodzen:

— w przypadku stanowisk o nizszym poziomie wymagan nie przekracza czesto 3000 zt brutto
miesiecznie,

— na stanowiskach wymagajgcych wyiszych kompetencji oraz znacznego doswiadczenia
wynagrodzenia ksztattujg sie w przedziale od 3000 zt do 6000 zt brutto miesiecznie.

Wysokos¢ otrzymywanego wynagrodzenia jest uzalezniona od:

— stazu pracy,

— szczegbdtowego zakresu zadan,

— wielkosci firmy i jej umiejscowienia w sektorze prywatnym/publicznym,

— lokalizacji miejsca pracy,

— liczby przedsiebiorstw dziatajgcych na danym terenie w przemysle wiékienniczym,
— wielkosci aglomeracji,

— koniunktury na rynku tekstylnym.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawdéd/grupe zawodéw sg orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzaé, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie dziewiarz mozliwe jest zatrudnienie osdb z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w zawodzie jest
identyfikacja indywidualnych barier, dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkdéw
Srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— stabostyszacych, gtuchych i gtuchoniemych (03-L), pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej
pomocy technicznej oraz witasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy np. pod
katem mozliwosci percepcji sygnatéw alarmowych,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— cierpigcych na choroby uktadu pokarmowego (08-T), pod warunkiem dostosowania wyposazenia
w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych,

— z chorobami ukfadu moczowo-ptciowego (09-M), pod warunkiem dostosowania wyposazenia
w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych.

WAZNE:

Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.
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5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

e Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACIJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 31.10.2018 r.

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).
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Literatura branzowa:

Frontczak I., Wnuk J.: Tkactwo. Cz. Il. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1978.
Kopias K.: Technologia dzianin kolumienkowych. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa
1986.

Korlinski W.: Podstawy dziewiarstwa. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa 1976.
Korlinski W.: Technologia dzianin rzagdkowych. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa
1989.

Lewinski J., Suszek J. H., Zawadzki J.: Tkactwo. Cz. I. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa 1977.

Nycz E., Owczarz R., Srednicka L.: Budowa tkanin. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa 1990.

Szosland J.: Podstawy budowy i technologii tkanin. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne,
Warszawa 1972.

Szosland J.: Struktury tkane. Polska Akademia Nauk Oddziat tédz, t6dz 2007.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informatory o egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe: https://cke.gov.pl/egzamin-
zawodowy/egzamin-zawodowy-formula-2017/informatory/informatory-2

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Wykaz standardow egzaminacyjnych Zwigzku Rzemiosta Polskiego: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-
egzaminacyjnych

7. StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy

oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

zawodowe

Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji

celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.
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Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomow kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skuteczno$¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej i zatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to ukfad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomoéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
»certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).
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Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdéw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajacego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe skfada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktdrej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

technologicznego

wyrobdw, np. parametry opisujgce prace maszyn
i wtasciwosci surowcéw.

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
1 Dokumentacja Dokumentacja potrzebna do wytworzenia wyrobu. Definicja opracowana przez
techniczno- Wystepuje w postaci opiséw technicznych, rysunkéw | zespot ekspercki na podstawie:
-technologiczna technicznych, obliczen i wymagarn jakosciowych. https://procestechnologiczny.c
om.pl/dokumentacja-
technologiczna
[dostep: 31.10.2018]

2 | Dziewiarka osnowowa Maszyna dziewiarska, w ktérej wytwarza sie dzianiny | Definicja opracowana przez

kolumienkowe. zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/h
aslo/maszyny-
dziewiarskie;3895886.html
[dostep: 31.10.2018]

3 | Falowarki ptaskie Komputerowe maszyny dziewiarskie Definicja opracowana przez
wielogtowicowe, o uigleniach GG-21, GG-24 GG-28; zespot ekspercki na podstawie:
maszyny te sg jednoptytowe, stuzg do wytwarzania https://encyklopedia.pwn.pl/h
Sciegiem prostym cienkich wyrobéw dzianych. aslo/maszyny-

dziewiarskie;3895886.html
[dostep: 31.10.2018]
4 | Miedzyoperacyjna Zespot operacji stuzacy do eliminowania wyrobow, Definicja opracowana przez
ocena jakosciowa zespotdw, czesci i materiatéw nie odpowiadajacych zespot ekspercki na podstawie:
ustalonym normom (wymagaja one nastepnie https://procestechnologiczny.c
poprawek lub stanowig tzw. braki). om.pl/kontrola-techniczna-
wspolczesnie
[dostep: 31.10.2018]

5 Norma zaktadowa Norma techniczna opracowywana, ustanawiana i Definicja opracowana przez
stosowana w zaktadzie pracy/przedsiebiorstwie. Jest | zespdt ekspercki na podstawie:
najstarszym rodzajem dokumentu normalizacyjnego. | https://encyklopedia.pwn.pl/sz

ukaj/Normy%20zak%C5%82ad
owe.html
[dostep: 31.10.2018]

6 | Odpady produkcyjne Produkt uboczny powstaty w procesie Definicja opracowana przez
przemystowym, dla ktérego nie wskazano sposobu zespot ekspercki na podstawie:
wykorzystania. https://encyklopedia.pwn.pl/sz

ukaj/Odpady%20produkcyjne.
html
[dostep: 31.10.2018]

7 | Parametry strukturalne | Parametry wystepujace przy kolejnych zmiennych, Definicja opracowana przez
okreslajgce ksztattowanie wyrobu. W przypadku zespot ekspercki na podstawie:
dziewiarstwa sg to: $cistos¢ rzgdkowa http://avere.pl/prolen/2016/1
i kolumienkowa, wymiary ptaskie oczka, 2/20/ksztaltowanie-
wspotczynnik ksztattu oczka, dtugos¢ przedzy wlasciwosci-dzianin
w oczku. [dostep: 31.10.2018]

8 Parametry procesu Parametry opisane i uzywane przy wytwarzaniu Definicja opracowana przez

zespot ekspercki na podstawie:

https://optimes.syneo.pl/blog/
czym-polega-proces-
technologiczny-produkcji-sa-

etapy
[dostep: 31.10.2018]
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9 Pétprodukt Produkt otrzymywany we wstepnej fazie produkgji, Definicja opracowana przez

przeznaczony do dalszej obroébki. zespot ekspercki na podstawie:
https://sjp.pwn.pl/slowniki/p%
C3%B3%C5%82produkt.html
[dostep: 31.10.2018]

10 | Przedza Wyréb widkienniczy o strukturze walcowatej, ciggtej, | Definicja opracowana przez
powstajacy przez skrecenie pasma wtdkien zespot ekspercki na podstawie:
W procesie przedzenia. https://sjp.pwn.pl/szukaj/prz%

C4%99dza.html

[dostep: 31.10.2018]

11 | Sploty podstawowe Podstawowym splotem w dziewiarstwie jest splot Definicja opracowana przez
i pochodne lewo-prawy, charakteryzujacy sie z regularnym zespot ekspercki na podstawie:

uktadem rzagdkéw i kolumienek, reszta splotéw to https://wyroby.shophurt.pl/spl
pochodne kombinacji oczek prawych i lewych. Inne oty-tkackie-jak-wyglada-
sploty to splot prawo-prawy, sploty $ciggaczowe, tkanina
sploty strukturalne w tym warkoczowe i sploty [dostep: 31.10.2018]
zakardowe.

12 | Szczypce dziewiarskie Metalowe narzedzie w formie dwdch sprezynujgcych | Definicja opracowana przez
ramion, stuzgce do pomocy przy przewlekaniu zespot ekspercki na podstawie:
przedzy przez niektdére czesci maszyny i do usuwania | Korlinski W.: Podstawy
uszkodzonych igiet z ptyty maszyny. dziewiarstwa. Wydawnictwa

Naukowo-Techniczne,
Warszawa 1976
13 | Szydetkarka Maszyna dziewiarska okragta realizujgca technike Definicja opracowana przez
cylindryczna dziania okreslang jako ,technike szydetkowania zespot ekspercki na podstawie:
w uktadzie rzgdkowym”. Szydetkarki wytwarzaja Korlinski W.: Podstawy
dzianiny rzadkowe. Moga miec jedno lub dwa toza dziewiarstwa. Wydawnictwa
igtowe. Naukowo-Techniczne,
Warszawa 1976

14 | Szydetkarka ptaska Komputerowa maszyna dziewiarska, ktdra wytwarza | Definicja opracowana przez
po jednym elemencie odziezy w czasie pracy zespot ekspercki na podstawie:
maszyny. Jest to maszyna dwuptytowa, jej zaletg jest | Korlinski W.: Podstawy
mozliwos¢ stworzenia skomplikowanych wzoréw dziewiarstwa. Wydawnictwa
w wyrobach dzianych, np. wzoréw strukturalnych, Naukowo-Techniczne,
warkoczy, wzoréow zakardowych. Warszawa 1976

15 | Szydetko Narzedzie zakoriczone haczykiem, stuzace do Definicja opracowana przez
wyrobu dzianiny poprzez przecigganie nici przez zespot ekspercki na podstawie:
petelki. Korlinski W.: Podstawy

dziewiarstwa. Wydawnictwa
Naukowo-Techniczne,
Warszawa 1976

16 | Wodzik Czes$¢ maszyny dziewiarskiej, przez ktérg przechodzi Definicja opracowana przez

przedza. Wodzik jest mechanizmem, ktory
doprowadza przedze do ptyt maszyny, gdzie
nastepuje jej przerdb. Funkcja wodzika jest tez
zapobieganie splataniu przedzy. Podczas
wytwarzania dzianin moze by¢ uzyty jeden lub
wiecej wodzikdw. Zalezy to od stopnia
skomplikowania wyrobu i liczby kolorow. Wiekszej
ilosci wodzikéw uzywa sie przy produkcji
wzorzystych dzianin, kazdy kolor ma przypisany
wodzik. Wodzikow moze byc¢ wiecej niz koloréow
uzytych do produkcji wyrobu dzianego.

zespot ekspercki na podstawie:
Korlinski W.: Podstawy
dziewiarstwa. Wydawnictwa
Naukowo-Techniczne,
Warszawa 1976
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17 | Wyrdéb wtdkienniczy Produkt przemystu wtdkienniczego wytwarzany Definicja opracowana przez
bezposrednio z widkna lub dwuetapowo. zespot ekspercki na podstawie:
W pierwszym etapie z wtdkna przez skrecenie https://www.szkolnictwo.pl/sz
tasiemki wtdkien tworzona jest przedza, ktéra staje ukaj, Wyr%C3%B3b_w%C5%82
sie potproduktem do tworzenia, %C3%B3kienniczy
w drugim etapie wyrobdow witdkienniczych. [dostep: 31.10.2018]

18 | Zrywy przedzy Pekanie przedzy podczas produkcji wyrobédw Definicja opracowana przez

dziewiarskich. Przyczyny tego procesu moga by¢
rézne, najczesciej jest wina nierdwnosci przedzy,
moze sie to zdarzy¢ réwniez w innych
nieprzewidzianych technologicznie warunkach.

zespot ekspercki na podstawie:
Korlinski W.: Podstawy
dziewiarstwa. Wydawnictwa
Naukowo-Techniczne,
Warszawa 1976
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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