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Wsparcie Pracodawcow w formie Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS)

POWIATOWY URZAD PRACY W TURKU

informuje o terminie otwarcia naboru wnioskdw o przyznanie srodkdéw na finansowanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
od dnia 16.08.2017r. do dnia 30.08.2017r.

*wnioski ztozone przed ww. terminem bedg rozpatrywane negatywnie

WSPARCIE PRACODAWCOW W FORMIE KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

bedzie prowadzone zgodnie z Zasadami gospodarowania srodkami publicznymi przeznaczonymi na
finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcow z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

(Zatacznik do zarzadzenia nr 27/2017 Dyrektora PUP w Turku z dnia 01.08.2017r.)

Priorytety wydatkowania srodkéw KFS w roku 2017:
W 2017 r. zgodnie z ustalonymi przez:
1. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej priorytetami srodki z KFS przeznaczone sg na:

a. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwérstwo przemystowe,
transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

b. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktdre mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

2. Rade Rynku Pracy priorytetami srodki z rezerwy KFS przeznaczone sg na:

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg kwalifikacji petnych na poziomie 4
Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie majg matury);

b. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb niepetnosprawnych;

d. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zaktadach pracy, w ktdérych wszczeto proces restrukturyzacji
W rozumieniu ustawy z 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. z 2015 r., poz. 978).

o

Aby skorzysta¢ ze srodkéw rezerwy KFS musi zostac spetniony co najmniej jeden z priorytetéw Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej i jeden priorytet wydatkowania rezerwy okreslony przez Rade Rynku
Pracy.

® Dokumenty dotyczace naboru oraz wzér wniosku dostepne sg na stronie internetowe;j:
www.turek.praca.gov.pl, w Zaktadce ,, Dla pracodawcdw i przedsiebiorcow" - ,, Podnoszenie
kompetencji i kwalif/'kacj_/' pracownikow i kandydatow do pracy" - , Krajowy Fundusz
Szkoleniowy" - ,Zatgczniki"
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® W dniach 10.08.2017r. oraz 11.08.2017r. o godz. 139 w Klubie Pracy, odbedg sie warsztaty dot.
wypetniania druku ww. wniosku. Zgtoszenia udziatu w przedmiotowych warsztatach mozna
sktadaé w siedzibie Urzedu, ul. Komunalna 6, pok. 103,
lub pod nr tel. (63) 280 — 23-46.

® Whnioski bedg oceniane i rozpatrywane po zakoriczonym naborze tj. po 31.08.2017r.

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Turku

ul. Komunalna 6, 62 — 700 Turek

tel.: 63 280 23 40, fax: 63 280 23 70

e-mail: potu@praca.gov.pl, www.turek.praca.gov.pl
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